Rede SARAH de Hospitais de Reabilitagdo
Associagdo das Pioneiras Sociais

COLETA DE PRECOS N2 015/2020

O Servigo Social Auténomo ASSOCIAGAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS — REDE SARAH DE HOSPITAIS DE
REABILITACAO, com sede no SMHS, Quadra 501, Bloco A, CEP 70.335-901, Brasilia—DF, torna publico,
pelo presente Ato Convocatdrio, que realizard a selecdo de empresa na modalidade de COLETA DE
PRECQOS, do tipo Menor Pre¢o Global, em conformidade com as exigéncias estabelecidas neste Edital e
no Regulamento de Compras e Contratac®es da Rede Sarah.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto de que trata o presente Edital a contratagio de empresa especializada para
fornecimento de Vale Restaurante e Alimentagdo, na modalidade eletrénica, através de cartdo
magnético com chip, contemplando carga e recarga na modalidade online, para atender as necessidades
dos funcionarios da Rede Sarah — Unidade de Belém e Unidade de Macap4, conforme descrito no Termo
de Referéncia — Anexo Il deste Edital.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. A presente COLETA DE PRECOS ¢ regida pelo Regulamento de Compras e Contratacbes da Rede
Sarah, publicado no Diario Oficial da UniSo, de 22 de novembro de 2018, com aplicagdo
subsidiaria do Cddigo Civil.

3. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO EDITAL

3.1. Integram o presente edital, como partes indissocidveis, os anexos abaixo relacionados:
Anexo | - Ficha de Informag&es Cadastrais;
Anexo Il - Termo de Referéncia e seus anexos;

Anexo Il - Minuta de Contratos e seus anexos.

4. DA PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar desta COLETA DE PRECOS as empresas interessadas que atuem em ramo de
atividade compativel com o objeto do Edital e que satisfagam as condi¢des de habilitagdo enumeradas
neste Edital.

4.2 E vedada a participacdo de sociedades empresarias que se enquadrem numa das seguintes
condicdes:

a)  Estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pafs;
b)  Cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto deste Edital;

¢)  Que se encontre em processo de faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, dissolugdo,
liguidagdo, ou sob outra forma de concurso de credores;

d)  Em consércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

e) Que tenha sido penalizada com a sang¢do de suspensio de participacdo em selecdo de
contratantes e impedimento de contratar com a APS;
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f) Que tenha sido declarada inidonea por 6rgdo ou entidade da Administracio Publica
Federal, Estadual ou Municipal;

g)  Que tenha sido condenada por improbidade, nos termos da Lei n® 8.425/1992 — Lei de
Improbidade Administrativa;

h)  Integrante de um mesmo grupo econdmico, assim entendido aquelas sociedades
empresarias que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja
sua forma de constituicdo, ou que tenham diretores, sécios ou representantes legais
comuns, ou, ainda, que se utilizem de recursos materiais ou humanos em comum;

i) Que empregue familiar de funciondrio da APS, que exerca cargo de diregdo, ou cujas
atribuicBes envolvam a atuagdo na drea responsdvel pela licitagio ou contratacdo.
Considera-se familiar o cénjuge, o companheiro, ou o parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau; e

j) Cujo sécio ou administrador tenha rompido seu vinculo com a APS ha menos de 1 (um)
ano;

k) A comprovacdo do atendimento as vedagBes contidas nas alineas "i" e "' ocorrerd no
momento da apresentagdo dos documentos de habilitagdo, mediante declaragio expressa
do interessado, sendo da sua total responsabilidade a veracidade das informacdes.

5. DA FORMA DE APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES

5.1 A participacdo na presente COLETA DE PRECOS prevé obrigatoriamente que as empresas
participantes apresentem suas propostas e demais documentos em 02 (dois) envelopes.

5.2 Os envelopes deverdo ser entregues separadamente, fechados, rubricados no fecho e
identificados com o nome da Empresa, o nimero e objeto da Selecio e, respectivamente, os titulos dos
contelidos (“Documentos de Habilitacdo” e “Proposta de Pregos”), na forma dos incisos | a Il a seguir:

| - Envelope contendo os Documentos de Habilitac3o:
ENVELOPE N2 01 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO
ASSOCIACAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS-APS

EDITAL DE COLETA DE PRECOS Ne _ /2020

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

CNPJ N2

[l - Envelope contendo a Proposta de Precos:
ENVELOPE N2 02 — PROPOSTA DE PRECOS
ASSOCIACAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS-APS
EDITAL DE COLETA DE PRECOS N2 /2020
RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

CNPJ N&

5.3 Todas as paginas da proposta de pregos deverdo ser rubricadas e enumeradas, sendo a ultima
assinada pelo proponente onde, logo abaixo desta assinatura, deverd ser datilografado, digitado ou
carimbado o nome completo, nimero da identidade e 6rgdo expedidor da identidade do proponente.

5.4 A documentagdo derverd ser datada, assinada pelo representante legal e entregue até o dia,
hora e locais estabelecidos no subitem 6.1 deste edital.
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5.5 A documentacdo deverd ser impressa em papel timbrado da empresa proponente, designando o
numero da presente COLETA DE PRECOS, em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas.

6. DA DATA, HORARIO E LOCAL DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES
6.1. Os 02 (dois) envelopes deverdo ser entregues pelos proponentes, impreterivelmente, até as 18
horas do dia 15/04/2020, em um dos seguintes enderecos:

ASSOCIACAQ DAS PIONEIRAS SOCIAIS
UNIDADE SARAH BELO HORIZONTE
SETOR DE COMPRAS
AV. AMAZONAS, 5953 —~ GAMELEIRA.
BELO HORIZONTE/MG - CEP 30.510-000

6.2. Encerrado o prazo para o recebimento dos envelopes, nenhum outro ser aceito, independente
de qualquer alegacio ou motivo.

6.3. F facultado ao proponente o envio dos envelopes de documentagdo e da proposta comercial por
meio de correspondéncia registrada pelos Correios, com Aviso de Recebimento - AR. A documentacgdo
encaminhada somente serd aceita se os respectivos envelopes forem entregues até a data, hordrio
limite e endereco constante no item 6.1, verificando-se, ainda, o cumprimento de todas as exigéncias
constantes do Edital.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE 1

i Previamente ao exame da documentagdo de habilitacio, serd verificado eventual
descumprimento das condi¢8es de participacdo previstas no item 4.2 do Edital, especialmente quanto a
existéncia de impedimentos, mediante consulta aos cadastros publicos.

7.1.1. A consulta aos cadastros publicos serd realizada em nome da empresa participante e
também de seus sdcios, pesquisando-se eventuais langamentos e possiveis impedimentos.

7.1.2. Constatada a existéncia de alguma restri¢do, a APS reputard a empresa inabilitada, por
falta de condig8es de participacdo.
7.2. O proponente que declarar que cumpre os requisitos de habilitacdo e n3o os cumprir sera
inabilitado e estard sujeito as penalidades previstas neste Edital.

7.3. Constituem motivos para inabilitagdo do proponente a n3o apresentagdo da documentacdo
exigida para habilitacdo e/ou a apresentagio de documentos com prazo de validade vencido.

7.4, Os documentos necessérios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou em cépias.

Zi5: Os documentos deverdo, preferencialmente, ser apresentados ordenadamente, numerados
sequencialmente por item da habilitacdo, de modo a facilitar sua anélise.

7B, N&o serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

by 3 Serdo aceitos documentos extraidos via internet, desde gue estejam dentro do prazo de
validade, os quais estardo sujeitos a comprovago pela Associac3o das Pioneiras Sociais.
7.8. O proponente deverd apresentar no envelope dos documentos de habilitagdo, as seguintes
declaracde:

7.8.1 Declaracdo subscrita por representante legal da proponente, elaborada em papel Q

timbrado, apresentado em original ou em cdpia autenticada por tabelifo de notas, atestando
que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos de idade em

i




Rede SARAH de Hospitais de Reabilitagdo
Associagdo das Pioneiras Sociais

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos de idade em qualquer
trabalho, salvo na condigdo de aprendiz.

7.8.2  Parafins de comprovagdo das vedagdes contidas no item 4.2, letras “i” e “I" deste edital,
o proponente deverd apresentar declaragdo expressa de que n3o esta incluido em nenhuma
dessas vedac¢Bes, sendo da sua total responsabilidade a veracidade das informages.

7.8.3  Declaragdo que estd ciente com as condigdes contidas no Edital e em seus anexos, bem
como de gue cumpre plenamente os requisitos de habilitacio definidos no Edital;

7.8.4  Declaragdo de que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a habilitacdo no
presente processo de contratagdo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

7.9. Documentacdo relativa a habilitacdo juridica:

7.9.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial competente, no caso de sociedades empresarias;

7.9.2 Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Jurfdicas, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio, no caso de sociedades civis;

7.9.3 Decreto de autoriza¢do e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido
pelo drgdo competente, quando a atividade assim exigir, no caso de sociedades estrangeiras em
funcionamento no Brasil;

7.9.4 Documentos de eleicdo e posse dos seus administradores, no caso de sociedades
andnimas.
7.9.5. Os documentos indicados no subitem 7.9 deverdo estar acompanhados das respectivas

alteracOes ou consolidages.

7.9.6. Em todos os casos, os documentos de habilitacdo deverdo estar acompanhados da Ficha
de Informacg8es Cadastrais fornecida pela APS, devidamente preenchida, nos moldes do Anexo I
deste Edital e com a assinatura do responsavel legal.

7.10. Documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista:

7.10.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e no cadastro de
contribuintes estadual, se houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.10.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagio de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e

a Divida Ativa da Unido (DAU);

7:10:3; Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do
participante, ou outra equivalente, na forma da lej;

7.10.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa de débito ou positiva com efeito de negativa;

7.10.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa;

S
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7.10.6. E vedado aos participantes mesclar documentos de estabelecimentos diversos, exceto
prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS e com o Instituto
Nacional de Seguridade Social - INSS, quando houver recolhimento centralizado desses tributos.

7.11. Documentacdo relativa a qualifica¢3o técnica:

7.11.1 Atestado de Capacidade Técnica, emitidos por empresa de direito publico ou privado,
gue comprove que a empresa participante possui experiéncia na execucio de servico do mesmo
carater e de igual complexidade ou superior, ao objeto deste edital e seus anexos.

7.12. Documentacdo relativa a qualificagdo econdmico-financeira:

7.12.1. Balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situac3o financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios;

7.12.2 No caso de sociedade andnima, deverd ser apresentada cépia da publicagdo do balanco
patrimonial em jornal ou didrio oficial;

7.12.3 Certiddo negativa de processos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo cartério distribuidor da sede da empresa;

7.12.4 Comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa, mediante a apresentacdo do cdlculo
dos seguintes indices contabeis: liquidez geral (LG), solvéncia geral (SG) e liquidez corrente (LC), que
deverdo ser superiores a 1 (um).

7.12.5 A empresa que apresentar resultado igual ou menor que 1 (um), em qualquer dos indices
contdbeis, deverd comprovar que possui capital social registrado ou patrimoénio liguido minimo
correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo.

7.12.6 E permitido 2 Associagdo das Pioneiras Sociais exigir outros documentos, com a finalidade de
comprovar a idoneidade juridica e financeira ou a qualificagdo técnica da empresa para a execucdo
do objeto contratual.

8. DA PROPOSTA COMERCIAL - ENVELOPE 2
8.1. A proposta comercial (envelope n2 2) deverd, obrigatoriamente, atender aos seguintes
requisitos:

8.1.1 Ser impressa em 01 (uma) via, em papel timbrado da empresa proponente, designando
0 numero da presente COLETA DE PRECOS, em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas;

8.1.2 Apresentar planilha detalhada da composi¢do dos precos para os servicos estabelecidos
no Termo de Referéncia - Anexo deste Edital;

8.1.3 Ser datada, assinada pelo representante legal e entregue até o dia, hora e locais
estabelecidos no subitem 6.1 deste edital, e conter:

8.1.3.1. Denominagéo social da sociedade empresaria, com o nimero do seu CNPJ e da
sua inscricdo estadual, e o seu endere¢o completo; Q

8.1.3.2. O valor da proposta em algarismos e por extenso, com a indicagdo de que estio
incluidos no prego todos os custos incidentes sobre sua atividade; _
s
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8.1.3.3. Impostos e encargos sociais incidentes;
8.1.3.4. Prazo para pagamento;
8.1.4 Apresentar validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias; e

8.1.5 Indicar todos os encargos tributarios e demais despesas necessarias a prestacdo dos
SEervigos.

8.2. Os pregos propostos deverdo incluir todos os custos operacionais da atividade do proponente.

8.3. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo aceitos pleitos de
acréscimos a qualquer titulo.

8.4, E recomendada a inclusdo, na proposta de precos, do ndmero do CNPJ, inscricdo estadual,
enderego, cidade, UF, CEP, telefone, fax, e-mail e nome do representante para contato.

8.5.  Aproposta de pregos devera limitar-se ao objeto deste Edital, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de preco ou outra condigdo ndo prevista neste Edital.

8.6. Se, por motivo de forga maior, a contratagdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade
da proposta de pregos, ou seja, 60 (sessenta) dias, e caso persista o interesse da APS, esta poderd
solicitar a prorrogagdo da validade da proposta por igual periodo.

8.7. Apresentada a proposta, esta ndo poderd ser retirada, sob pena de o proponente incorrer nas
penalidades previstas neste Edital.

9. DA DESCLASSIFICACAO DE PROPOSTAS:
9.1. Serdo consideradas desclassificadas as propostas que:
9.1.1 N3o atenderem as exigéncias do Edital e seus anexos ou da legislagio aplicdvel;

9.1.2 Aquelas que apresentarem valor excessivo ou manifestamente inexequivel, ou preco
baseado exclusivamente nas propostas dos demais proponentes;

9.1.3 Omissas ou vagas, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento; e

9.1.4 Impuserem condi¢fes ou contiverem ressalvas em relagdo as condicBes estabelecidas
neste Edital.

9.1.5 Nido sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

9.1.6 Ndo se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pre¢os de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes
de propriedade da participante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de
remuneragdo, devendo fazer constar por escrito.

9.1.7 A Rede Sarah poderd estabelecer negociagdo e oferecer contraproposta, com a finalidade
de obter a melhor proposta, de acordo com as regras deste Edital.

10. DOS LOCAIS PARA A REALIZAC[\O DOS SERVICOS

10.1. Os servigos serdo prestados para as Unidades da Rede SARAH localizadas nos seguintes enderecos:

SARAH BELEM: RODOVIA ARTHUR BERNARDES, 1000 VAL DE CANZ BELEM - PA CEP: 66115-000. Q
SARAH MACAPA: RODOVIA JUSCELINO KUBITSCHEK, 2011 UNIVERSIDADE MACAPA - AP CEP: 68903-419.
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11. DA SELECAO

11.1. O critério de selegdo para o objeto desta COLETA DE PRECOS serda o MENOR PRECO GLOBAL,
sendo a selecdo realizada em duas fases a seguir detalhadas:

11.1.1. HABILITAGAO - As empresas cujos documentos ndo atenderem as exigéncias deste ato
convocatorio serdo automaticamente inabilitadas. A documentagdo e o envelope lacrado da
proposta comercial serdo devolvidos pelos Correios com registro e comprovacdo por AR;

11.1.2. CLASSIFICACAO - Serdo consideradas classificadas as empresas cuja proposta atenda a
melhor combinagdo dos padrdes internos da APS, cujo critério basico serd o de MENOR PRECO,
e, ainda, mediante avaliagdo da APS quanto aos seguintes aspectos:

a) Qualidade: conforme avaliacdo e parecer técnico realizado por profissionais da
APS, acerca do atendimento da proposta apresentada as condigdes técnicas
existentes no presente Edital e seus anexos;

b) Vistoria técnica: Serd realizada vistoria técnica, a critério da Rede SARAH, por
profissionais da APS (sede ou filiais), para verificar se a empresa possui estrutura
fisica, operacional, equipamentos e patriménio para prestar, em condicdes
adequadas, os servicos contratados.

11.2. Somente poderdo participar da fase de CLASSIFICACAQ as empresas que atenderem ao
estabelecido na alinea “a” do subitem anterior: e

11.3. Concluida a andlise das propostas e conhecidos os precos ofertados, a APS elaborara julgamento
final internamente, podendo negociar com os participantes, visando a maximizacdo dos resultados.

11.4. As empresas proponentes cujos documentos n3o atenderem 3 integralidade das exigéncias
deste ato convocatdrio serdo inabilitadas.

11.5. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverio estar em nome da
participante, com indicagdo do nimero de inscricio no CNPJ.

11.6. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
tradugdo para a lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e também devidamente
consularizados e registrados no cartério de titulos e documentos.

11.7. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também deverio
ser apresentados devidamente consularizados e registrados em cartério de titulos e documentos.

11.8. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal dever3o
estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, s3o emitidos somente em nome da
matriz.

11.9. A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, implicard na decadéncia
do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancSes previstas neste Edital, e facultard a APS convocar as
participantes remanescentes, na ordem de classificacio.

11.10. O resultado final desta selegdo de fornecedores sera publicado no DOU — Digrio Oficial da Unido.

11.11. Depois de divulgado o resultado final desta selecdo, a proponente selecionada ser convocada
para a assinatura do contrato, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sancBes previstas neste Edital.

11.12. O prazo para a assinatura do contrato poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
desde que solicitado pela convocada durante o seu transcurso e gue ocorra motivo justificado e aceito

pela APS. %
1
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11.13. Se a proponente convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas condicBes estabelecidas
acima, a APS poderd convocar a proponente seguinte, na ordem de classificagdo, apds a verificagdo do
atendimento aos requisitos de habilitagdo e conformidade da proposta comercial.

12. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO AO EDITAL

12.1.  Os pedidos de esclarecimento aos termos deste Edital deverfio ser apresentados no prazo de
até 2 (dois) dias uteis antes da data marcada para entrega dos envelopes de documentacdo e proposta
comercial, entre as 8 e 18 horas, para o e-mail amsouza@sarah.br {Antonio Marcos de Souza) e
9485 @sarah.br (Juan Carlos Gomes).

12.2. N&o serdo admitidos e respondidos pela APS pedidos de esclarecimento sem a devida
qualificagdo do interessado, com a identificagdo de nome ou razdo social, nimero do CPF ou CNPJ,
enderego, e-mail, telefone e nome completo do representante legal da empresa, quando for o caso,
bem como pedidos de esclarecimento ou impugnagBes apresentadas fora do prazo e horario
estabelecidos no item anterior.

12.3.  Asrespostas da APS aos pedidos de esclarecimento serdo encaminhadas a todos os proponentes
via e-mail.
12.4. Acolhida a peticdo contra o Edital, serd designada nova data para abertura do certame,

reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto se o acolhimento da peticdo n3o afetar a
formulagdo das propostas ou a apresentagdo dos documentos de habilitacdo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Os proponentes poderdo interpor recurso, por e-mail, contra os atos praticados pela APS na
condugdo do certame, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar da divulgacdo do resultado, nos casos de
habilitagdo ou inabilitagdo e de julgamento das propostas.

13.2. Os demais proponentes que porventura tiverem seus interesses atingidos pela interposicdo do
recurso previsto no item anterior poderdo apresentar contrarrazdes no prazo de 3 (trés) dias teis,
contados da data do envio da pega recursal pela APS.

13.3. E assegurado aos proponentes vista imediata dos autos do processo, mediante agendamento
prévio por e-mail (amsouza@sarah.br), com a finalidade de subsidiar a elaboracdo de recurso ou
contrarrazfes, caso necessario.

13.4. A APS decidirda motivadamente a respeito do recurso.

13.5. O acolhimento do recurso implicard somente na invalidagdo ou desconsideracdo daqueles atos
gue ndo sejam passiveis de aproveitamento.

13.6. N&o serdo conhecidos os recursos ou as contrarrazdes apresentadas apds 05 prazos
estabelecidos nos subitens 13.1 e 13.2.

14, HOMOLOGAGAO

14.1. A adjudicacdo do objeto da sele¢do de fornecedores serd realizada pela APS, quando n3o houver
a interposicdo de recurso, e pela Diretoria quando houver a interposigdo de recurso, apds o julgamento

deste.

14.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

homologard o procedimento de sele¢do de fornecedores. Q
8 2%
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15. DAS PENALIDADES

15.1. Ficara suspensa de participar de selecio de contratantes e impedida de contratar com a
Associagdo das Pioneiras Sociais/Rede SARAH, pelo prazo de até 2 (dois) anos, a empresa que deixar de
assinar o instrumento contratual, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, quando convocada dentro do
prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar a documentagdo exigida no Edital, apresentar
documentagZo falsa, ensejar o retardamento da execugdo do contrato, ndo manter a proposta dentro
do prazo de sua validade, comportar-se de modo inidéneo, fazer declaracdo falsa, ou cometer fraude
fiscal, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal do licitante, conforme a gravidade da sua

conduta.

16. DO PAGAMENTO E DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO

16.1. O modo e a forma de pagamento, bem como as condi¢Bes para o fornecimento do objeto estio
discriminados na Minuta de Contrato e no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

16.2.  No ato do pagamento, a Associacdo das Pioneiras Sociais/Rede SARAH reterd e recolherd na
fonte:
16.2.1. Imposto de renda sobre os rendimentos pagos a terceiros, pessoas fisicas ou juridicas,
que lhe prestem servigos (artigo 647, Decreto 3000/99 — RIR); da CSLL/COFINS/PIS-PASEP sobre
servicos prestados por pessoas juridicas (INSRF n2 459, de 18 de outubro de 2004); da
contribuicdo previdencidria sobre a prestacio de servicos executados mediante cess3o de m3o
de obra ou empreitada (IN RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009); ressalvados os casos

determinados em lei; e

16.2.2. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQ incidente sobre 0s servicos
constantes da lista anexa a Lei Complementar ne 116, de 31 de julho de 2003; ressalvados os
casos determinados em lei.

17. DAS PENALIDADES POR INEXECUGAO DO OBJETO DO CONTRATO E DAS HIPOTESES DE RESCISAO
CONTRATUAL

17.1. As hipdteses de aplicacdo de penalidades por inexecug¢do do objeto do contrato, bem como de
rescisdo contratual estdo discriminadas na Minuta de Contrato e no Termo de Referéncia anexos a este

Edital.

18. DISPOSICOES GERAIS

181. A participagdo em sele¢do de contratantes da Associagdo das Pioneiras Sociais/Rede SARAH
implica, por parte das empresas participantes, na aceitacdo integral e irretratdvel dos termos deste
Edital, dos elementos técnicos e instrugdes fornecidas, bem como das normas aplicaveis aos processos
de contratacdo da APS.

18.2. A realizagdo de selecdo de contratantes nio obriga a Associagdo das Pioneiras Sociais/Rede
SARAH a formalizar o respectivo instrumento contratual, sendo-lhe reservado o direito de, a seu juizo,
rejeitar todas as propostas e/ou anular ou revogar o Edital, mediante decis3o fundamentada, sem que
isto implique no direito de as empresas participantes pleitearem indenizagdo, compensacio ou
vantagem a qualquer titulo.

18.3. As normas que disciplinam a sele¢do de fornecedores ser3o sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados. Q %
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18.4. O desatendimento de exigéncias formais, que ndo comprometam a compreensdo da proposta e
a afericdo do cumprimento dos requisitos de habilitacdo, ndo importara no afastamento da empresa
participante.

18.5. E facultada 3 Associacdo das Pioneiras Sociais/Rede SARAH, em qualquer fase da licitacdo, a
promoc¢do de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente da proposta ou
dos documentos de habilitagdo.

18.6.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-d o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento, somente se iniciando e vencendo em dia de expediente na APS.

18.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da Associagdo das Pioneiras Sociais/Rede

SARAH.

18.8. As questBes decorrentes deste Edital, que porventura n3o forem resolvidas amigavelmente,
serdo discutidas no foro da Comarca de Brasilia/DF, renunciando-se a qualquer outro foro, por mais
privilegiado que se apresente.

Brasilia-DF, 30 de margo de 2020.

éctor Andersen P. R. da Silva

Area de R/ cursos Materiais/ARM

Associagdo das Pioneiras Sociais

Beltrao Advocacia

& Consultoria
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ANEXO |

FICHA DE INFORMAGOES CADASTRAIS

FICHA DE INFORMAGCOES CADASTRAIS

RAZAO SOCIAL *:

NOME FANTASIA
(se houver) :

ENDERECO *:

BAIRRO *:

CEP *:

CIDADE/ESTADO *:

CNPJ/CPF *:

DADOS FISCAIS (Tributacdo) *

INSCRICAO ESTADUAL :

INSCRICAO MUNICIPAL
(se houver) :

() ME/EPP — N&o Optante pelo Simples

() ME/EPP — Optante pelo Simples

() Substituicdo Tributdria/Regime
Especial

* campos obrigatérios

i REPRESENTANTE LEGAL

PESSOA DE CONTATO *;
(DDD) TELEFONE COMERCIAL *:
(DDD) TELEFONE CELULAR :
(DDD) FAX *;
E-MAIL *:
* campos obrigatérios

VENDAS

GERENTE :

(DDD) TELEFONE COMERCIAL :

(DDD) TELEFONE CELULAR :

(DDD) FAX :

E-MAIL :

VENDEDOR *:

(DDD) TELEFONE COMERCIAL *:

(DDD) TELEFONE CELULAR :

(DDD) FAX *:

E-MAIL *;

* campos obrigatérios

FINANCEIRO

GERENTE :

(DDD) TELEFONE COMERCIAL :

(DDD) TELEFONE CELULAR :
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(DDD) FAX :

E-MAIL :

* campos obrigatdrios

(para recebimento de pagamento para o CNPJ informado)
A confirmacdo e alteracdo dos dados bancdrios e forma de pagamento escolhida sdo de
responsabilidade do representante legal da empresa

DADOS BANCARIOS

Para a opcdo de Boleto Bancdrio é obrigatério informar os dados de banco, agéncia, conta corrente e

n2 do convénio onde o fornecedor mantém o convénio de cobranca bancaria.

FORMA DE PAGAMENTO *: ( ) Crédito em conta corrente
i ( ) Boleto Bancério

( ) Autorizo o pagamento na forma de crédito em conta caso a APS n3o receba o boleto bancario em

- tempo habil para pagamento

Incluir os respectivos digitos

N2 e Nome do Banco *;

Ne da agéncia *:

Conta Corrente *:

Local *:

Cédigo do cedente:

N2 do Convénio de Cobranga:

N2 e Nome do Banco:

N2 da agéncia:

Conta Corrente:

Local:

Codigo do cedente:

N2 do Convénio de Cobranga:

* campos obrigatdrios para forma de pagamento Boleto Bancario

DADOS BANCARIOS DA MATRIZ
{para recebimento de pagamento centralizado)

Incluir os respectivos digitos

CNPJ: |

N2 e Nome do Banco *: |
N2 da agéncia *: |

Conta Corrente *: |
Local *: |

Codigo do cedente:
N2 do Convénio de Cobranga: |

* campos obrigatdrios para forma de pagamento Boleto Bancério
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ENDERECO DO SITE
(se houver)

ATIVIDADE COMERCIAL

) Fabricante

) Distribuidor

) Atacadista

) Representante Comercial

— ] — { — ] p— —

) Servigos

A Documentag¢do comprobatoria das informagdes apresentadas podera ser solicitada a qualquer
momento

CLASSIFICACAO DE PRODUTOS OFERECIDOS
Preenchimento exclusivo da Associacdo das Pioneiras Sociais

Declaro que as informagdes acima sdo verdadeiras e que estou ciente que deverei comunicar a
Associacdo das Pioneiras Sociais qualquer alteracdo relativa aos dados cadastrais da empresa.
ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL
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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE BENEFICIOS: VALE ALIMENTAGAO E VALE RESTAURANTE

1. DO OBIETO

1.1 O presente termo de referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada
na administracdo, gerenciamento, emiss3o, distribuicdo e fornecimento de Vale Restaurante e
Alimentagdo, na modalidade eletrdnica, através de cartio magnético com chip, contemplando
carga e recarga na modalidade online, para atender as necessidades dos funcionarios das
Unidades Rede SARAH — Belém e Macapa.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A Rede SARAH preocupa-se com o bem-estar nutricional de seus funcionérios,
fornecendo as principais refeicBes didrias em suas unidades.

2.2 As unidades de Belém e Macapd, por suas particularidades, ndo possuem servicos de
refeitério ou fornecimento de refeicbes, por isso a necessidade de fornecimento de cartdo

Alimentacdo ou Restaurante.

2.3. Com a contratagdo, busca-se garantir o acesso a alimentacdo durante o periodo laboral,
proporcionando inclusive a opg&o do usudrio pelo uso do cartio alimentag¢do — aceito nas redes
de supermercados ou o cartio restaurante.

3. DA ESPECIFICACAO

3.1. A CONTRATADA deverd disponibilizar documentos de legitimagdo (cartdo eletrénico,
magnético com senha numérica individual e CHIP de seguranca ou de similar tecnologia em
PVC), seguida de recargas mensais nos cartdes, com opgdo de alimentacdo ou restaurante.

3.2.  Os créditos serdo disponibilizados mensalmente, nas modalidades e percentuais
abaixo, de acordo com as opgdes dos colaboradores, podendo ser alterados, por solicitacdo das
Unidades da Rede SARAH ou do colaborador a cada semestre.

a) 100% no cartdo alimentagéo;

b) 100% no cartdo refeicdo;

¢) 50% no cartdo alimentacdo e 50% no cartio refeicdo.

Os servigos contratados deverdo fornecer ainda:

3.3. Ampla rede credenciada na regido metropolitana de Belém e Macapa.

3.4, A CONTRATADA devera dispor de sistema de administracdo e gerenciamento que
permita a remessa de pedidos mensais, ou conforme necessidade, atualizacdes decorrentes de
admissdes e dispensas de colaboradores e outras informacgdes, por meio eletrdnico,
possibilitando também a emissdo de relatérios para o controle e gestdo das informacgdes sobre
a utilizagdo do beneficio.
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3.5. Dispor de sistema informatizado que permita a verificagdo por parte do colaborador,

sem Onus para os colaboradores ou para a CONTRATANTE, de saldo e das movimentagdes de,
pelo menos, dos Ultimos trés meses, via internet.

3.6. A CONTRATADA também deve dispor de Central de Relacionamento que permita, via
telefone, a obtengdo do saldo, solicitagdo de segunda via de senha e de cartdo, bloqueio de
cartdo, alteragdo de senha e outras questdes similares.

3.7. Acesso de pedido de crédito/atualizagdes de beneficidrios/pedido de 22 via do cart3o,
emissdo de nota fiscal, assim como outros servicos mediante sistema eletrénico com acesso via

internet;

3.8. A CONTRATADA deverd emitir a segunda via do(s) cartdo(8es) em caso de perda, roubo,
furto, extravio ou deterioragdo, no prazo de 10 (dez) dias corridos da comunicagdo formal que
serd solicitado pela Area de Gest3o de RH de cada Unidade, via central de atendimento,
efetuando-se a transferéncia de saldo remanescente para o novo cartdo, sem custo para o
colaborador.

3.9. Os créditos deverdo ser cumulativos e por questdes de seguranca, o cartdo deverd ser
bloqueado ap6s 90 dias sem movimentacdo, sem a disponibilizagdo de crédito (ainda que haja
saldo no cartdo), no entanto, é importante frisar que o saldo é do usudrio, e caso ele tenha sido
desligado, o mesmo pode entrar em contato com a Central de atendimento ao usudrio e
solicitar a emissdo de 22 via de cartdo, desde que autorizada pela CONTRATANTE que analisard
as condicBes de desligamento. ;

3.10. E responsabilidade da CONTRATADA, providenciar sem 6nus para CONTRATANTE as
substituicBes dos cartdes que forem produzidos com falha no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da notificacdo da falha pela contratante.

3.11. A area de Gestdo de RH de Belém e Macapa serdo responsaveis em alimentar o sistema
eletrénico, mediante senha exclusiva para cada area/unidade, inserindo os dados de seus

usudrios e valores individuais para crédito.
3.12. Possuir aplicativo para acompanhamento de saldos e extratos.

3.13. Estima-se a quantidade média para 12 meses de:

Unidade SARAH Belém Unidade SARAH Macapa

60 Beneficiarios 60 Beneficiarios

3.14. As quantidades apresentadas sdo estimadas, podendo as mesmas variar para mais ou
para menos, conforme nimero de admissdo e desligamento de colaboradores, de forma que o
pagamento do contrato deve ter por base o quantitativo de beneficios efetivamente
distribuidos mensalmente aos colaboradores ativos.
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3.15. O valor didrio autorizado pela Diretoria é R$30,00 por dia Util trabalhado, conforme
op¢do Restaurante ou Alimentac3o.

3.16. Os créditos inseridos nos cartes, se ndo utilizados dentro do més de competéncia,
deverdo, obrigatoriamente, somar-se aos préximos créditos.
3.17. Apds o término do contrato, os créditos remanescentes nos cartdes deverdo ter

validade de 120 (cento e vinte) dias, para que o beneficidrio possa utiliza-los.

3.18. Transcorrido o prazo a qual alude o item acima, eventual saldo remanescente serd
devolvido, mediante crédito em conta corrente e relacio dos valores constantes em cada
cartdo, no periodo de 90 (noventa) dias 8 CONTRATANTE.

4. DO PUBLICO ALVO

Sdo beneficidrios todos os funciondrios, aprendizes, estagidrios e treinandos lotados nas
unidades da Rede SARAH- Belém e Macapa.

5. DA PROPOSTA COMERCIAL

5.1. As propostas deverdo conter especificacBes detalhadas do produto oferecido, assim
como suas especificagdes operacionais bésicas, prazos de entregas, valores de despesas extras
e indicacdes de suas principais redes credenciadas atualizada em cada area — alimentacio e

restaurante.

5.2. No prego estdo contidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos
incidentes, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais, taxa de administracdo e
lucro, materiais e m3o-de-obra a serem colaboradores, seguros, fretes, rotulagem,
embalagens, e quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do objeto deste
Termo de Referéncia e seus Anexos.

6. DO LOCAL, CONDICOES E PRAZO DE ENTREGA

6.1. Os cartBes deverdo ser entregues, por unidade, no prazo maximo de 10 dias Uteis, a

contar da data de solicitagdo feita pela Area de Gest3o de RH, nos enderecos abaixo:

a) SARAH BELEM: RODOVIA ARTHUR BERNARDES, 1000 VAL DE CANZ BELEM - PA CEP:
66115-000.

b) SARAH MACAPA: RODOVIA JUSCELINO KUBITSCHEK, 2011 UNIVERSIDADE MACAPA - AP
CEP: 68903-419.

6.2. O vale alimentacdo e vale refeicdo deverdio ser fornecidos por meio de cartdes

magnéticos e/ou eletrdnicos, personalizados, com nome do Colaborador e da CONTRATANTE
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protegidos contra roubo e extravio, por meio de senha pessoal e serdo recarregaveis

mensalmente, da forma como solicitado pela CONTRATANTE.

6.3. A CONTRATADA serd responsavel pela entrega dos cartdes alimentacdo e refeigio nos

locais, hordrios e prazos estabelecidos por cada Unidade. ;

6.4. Em caso de sinais de viola¢do no acondicionamento, o seu recebimento serd recusado

pelo destinatario no ato do recebimento.

6.5. Se for comprovada qualquer irregularidade, quando da conferéncia, as falhas serdo
corrigidas pela CONTRATADA, imediatamente apds notificacdo emitida pela CONTRATANTE. A

conferéncia do contelido serd “a posteriori” pelos responsaveis das Unidades.

6.6. Todo e qualquer &nus da entrega do cartdo, emissdo de 12 e 22 via, inclusive frete, sera

de inteira responsabilidade da CONTRATADA ;

6.7. O prazo para entrega de cartdo novo, segunda via e ainda documento contando senha
substituta sera de 10 (dez) dias corridos, contados a partir do da solicitagdo feita pela APS ou
pelo colaborador, neste caso, via contato com a Central de Atendimento da contratada, sem

6nus para o colaborador e contratante.

6.8. Os créditos devem ser liberados nos cartdes, para utilizacdo dos usudrios, nas datas

fornecidas pela Area de Rh no ato cada operacgo.

6.9. A solicitagdo do documento de legitimagdo para novos colaboradores, deverdo ser
entregues no prazo mdximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da solicitacdo formal,

estando o crédito disponivel no méximo em 24 horas.

6.10. Fica estabelecido, como requisito minimo a ser comprovado quando da assinatura do
contrato, o percentual de 30% da rede credenciada para Cartdo Alimentacdo e para o Cartdo
Refeicdo, considerando o nimero estimado de colaboradores das Unidades, conforme tabela

apresentada no item 3.10 deste Termo de Referéncia.

7. PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos ocorrerdo de acordo com a quantidade solicitada para crédito por
operacdo, com prazo de vencimento minimo de 15 dias apds o crédito;

7.2. O pagamento devido serd efetuado mediante apresentacio de nota fiscal eletrdnica,
através de boleto bancdrio. Devendo a mesma estar atestada pelo fiscal do contrato.

¢
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8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Prestar as informagfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratante, proporcionando todas as condi¢Ses para que a mesma possa cumprir suas
obriga¢Bes dentro dos prazos estabelecidos;

8.2. Promover o pagamento pela prestacio do servico efetivamente executado.

8.3. Notificar, por escrito, a empresa fornecedora na ocorréncia de eventuais falhas no
curso de execugdo do fornecimento, aplicando, se for o caso, as penalidades previstas.

8.4, Informar a CONTRATADA sempre que houver a necessidade de emissdo de cartdes para
novos Colaboradores ou quando houver desligamento de qualquer Colaborador.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Entregar os cartes em perfeito estado, sem marcas, amassados, arranhdes, ou outros

problemas;

9.2. Organizar, manter e administrar rede de estabelecimentos que aceite como forma de
pagamento os documentos de legitimagdo contratados (cartées eletrénico/magnéticos), na
quantidade necessdria para melhor atendimento aos colaboradores da CONTRATADA.

9.3. Disponibilizar os créditos de Alimentacio e Restaurantes na data solicitada pela Area
de Gestdo de RH de cada unidade;

9.4, Disponibilizar e manter uma rede ampla de estabelecimentos credenciados e ativos
que possibilitem a aquisicio de géneros alimenticios “in natura” (para o caso do Cartdo
alimentac&o) e refei¢cBes prontas (para o Cartdo Refeicio).

9.5.  Atender as determinag@es e exigéncias formuladas pela CONTRATANTE.

9.6. A CONTRATADA serd responsabilizada, na forma da lei, por descumprimento das
obrigacbes relacionadas com a confidencialidade e seguranca de dados, informagdes e
sistemas, mediante acBes ou omissdes, intencionais ou acidentais, gue impliqguem em perda,
destrui¢do, insercdo, cdpia, acesso ou alteracdes indevidas, independentemente do meio no
qual estejam armazenados, em que trafeguem, ou do ambiente em que estejam sendo
processados, determinard a responsabilizagdo, na forma da lei, de seus dirigentes e

funcionarios envolvidos.

9.7. Credenciar os restaurantes localizados nas proximidades dos hospitais das Unidades da
Rede SARAH Belém e Macapd, imediatamente apds assinatura do contrato, de forma que no
primeiro pedido esses estabelecimentos estejam aptos a aceitar o uso do cart3o.

9.8. Dispor, no ato de assinatura do contrato, o nimero minimo inicial de estabelecimentos
conveniados. A rede credenciada deverd ser ampliada, a fim de atender as demandas da
CONTRATANTE, durante toda a execucdo do contrato
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9.9, Manter, com reserva, e a mais estrita confidencialidade, os dados dos usudrios

informados para confeccdo dos cartdes.

10. DA QUALIFICACAO TECNICA

10.1. Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, que comprove(m) que a Empresa executou ou executa servicos de emissdo
de cartBes eletrbnicos para os beneficios de alimentagdo, seguida de recargas mensais nos
cartbes, por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos consecutivos, sendo admitido o somatério de
atestados para comprovagdo do respectivo periodo.

10.2.

11. DA VIGENCIA

11.1 O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

11. DA FISCALIZACAO

11.1 Area de RH da Unidade SARAH Belém.

11.2 Area de RH da Unidade SARAH Macapa.

¢
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CONTRATO Ne© /2020 QUE
CELEBRAM ENTRE SI A ASSOCIACAO DAS
PIONEIRAS SOCIAIS E A  EMPRESA

, PARA CONTRATO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE VALE RESTAURANTE E
ALIMENTAGAO PARA AS UNIDADES REDE
SARAH - BELEM E MACAPA.

O Servigo Social Auténomo ASSOCIACAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS (“APS — Rede
SARAH"), pessoa juridica de direito privado, criado na forma da Lei n® 8.246, de 22 de outubro de
1991, cadastrado no CNPJ/MF sob o n? 37.113.180/0001-28, e suas filiais, ndo contribuinte de
ICMS conforme Protocolo ICMS 05/2002, com sede no SMHS Quadra 301, Bloco B n? 45 CEP:
70.335-901, Brasilia/DF, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato, representada por seu
Diretor Tesoureiro, Sr. , portador da C. I. n2 expedida pela e

cadastrado no CPF/MF sob n@ , residente e domiciliado em
, € a empresa , pessoa juridica de direito

privado, inscrita no CNPJ/MF  sob 0 ne ; com sede na
, CEP ; doravante denominada

CONTRATADA, representada pelo Sr. , portador da C. |. n2 -
, cadastrado no CPF/MF sob o n2 residente e domiciliado em , a vista
do que consta no processo administrativo n® , tém justo e acertado o presente

CONTRATO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE VALE RESTAURANTE E
ALIMENTAGAO PARA AS UNIDADES REDE SARAH - BELEM E MACAPA, em conformidade com as
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, no Regulamento de Compras e Contratacdes da
APS - publicado no Didrio Oficial da Unido, de 22/11/2018, Edigdo n2 224, Sec¢do 3, pdgina 221,
aplicando-se, subsidiariamente, as disposi¢cdes do Cédigo Civil Brasileiro, e regido pelas clausulas
abaixo.

telefone: 61 3319 1275
e-mail: contratosi&sarah.br
SMHS Quadra 301 Bloco B n° 45

Edificio Pioneiras Sociais,
CEP: 70.335-901

Brasilia DF
www.sarah.br
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CLAUSULA PRIMEIRA
OBIJETO

O presente Contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada na administragdo,
gerenciamento, emissdo, distribuicdo e fornecimento de Vale Restaurante e Alimentacdo, na
modalidade eletrénica, através de cartdo magnético com chip, contemplando carga e recarga na
modalidade online, para atender as necessidades dos funcionarios das Unidades Rede SARAH-Belém/PA
e Macapd/AP, conforme condigBes e exigéncias contidas no ANEXO | - Termo de Referéncia e demais
condigOes que se seguem.

CLAUSULA SEGUNDA
ANEXOS

Para todos os fins de direito, passam a fazer parte integrante do presente instrumento os anexos
identificados abaixo, que determinam as condices desta contratagdo, as quais a CONTRATADA se
compromete a atender e, em caso de conflito entre as disposicdes de tais instrumentos, serd respeitada
a ordem de precedéncia conforme descrita abaixo, sendo certo que este Termo de Contrato prevalece
sobre todos os demais:

Anexo | - Termo de Referéncia da CONTRATANTE;

Anexo Il - Politicas e Praticas de Compliance da CONTRATANTE;
Anexo lll - Cédigo de Etica — Relacionamento com Publico Externo; e
Anexo IV — Proposta Comercial n2 , da Contratada;

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA desde ja declara ciéncia e total concordancia aos documentos
constantes dos anexos acima citados.

Paragrafo Segundo - O servico contratado serd executado, rigorosamente, de acordo com as normas
estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo | deste Contrato.

Paragrafo Terceiro - Na execugdo dos servicos a CONTRATADA devera observar as boas préticas da
engenharia, bem como todas as normas vigentes relativas ao objeto, instrugdes técnicas e catalogos de
fabricantes, instrugdes e resolugcdes dos érgaos do sistema CREA e CONFEA, normas de concessiondrias
de servigos publicos, normas APS, cddigos, leis, decretos e portarias federais e estaduais, no que couber.

CLAUSULA TERCEIRA
FORNECIMENTO

Neste ato, a CONTRATADA se obriga a fornecer o documento de legitimacdo (Vale Restaurante e
Alimentacdo), na modalidade eletrénica nos prazos, quantidades e especificages técnicas definidas no
Anexo | — Termo de Referéncia, e obedecendo a destinagdo especifica, conforme a seguir descriminado:
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a) Cartdo Refeicdo: Destinado a aquisigdo de refeicdo prontas (a ser utilizado em restaurantes,
bares, lanchonetes, padarias e similares).

b) Cartdo Alimentagdo: Destinado a aquisicio de géneros alimenticios in natura (a ser utilizado em
supermercados, armazéns, mercearias, agougues, peixarias, hortimercados, comércio de laticinios,
padarias e similares).

Pardgrafo Primeiro — O prazo para inicio da execucio dos servicos é de até 10 (dez) dias corridos a
contar da data de solicitagdo feita pela Area de Gest3o de RH de Cada Unidade.

Paragrafo Segundo — Os documentos serdo entregues pela CONTRATADA nos seguintes enderecos:

i ENDERECO UNIDADE
1 | RODOVIA ARTHUR BERNARDES, 1000 VAL DE CANZ BELEM
BELEM - PA CEP: 66115-000.
2 | RODOVIA JUSCELINO KUBITSCHEK, 2011 UNIVERSIDADE MACAPA
MACAPA - AP CEP: 68903-419

Pardgrafo Terceiro — Neste ato, a CONTRATADA se obriga a fornecer os produtos nos termos e
condi¢Bes especificados no Anexo | - Termo de Referéncia, o qual constitui parte integrante deste
Contrato para todos os efeitos legais.

Paragrafo Quarto — Os créditos serdo disponibilizados mensalmente, nas modalidades e percentuais
abaixo, de acordo com as opg¢Ses dos colaboradores, podendo ser alterados, por solicitacdo das Unidades
da Rede SARAH — Belém e Macapd ou do colaborador a cada semestre.

a) 100% no cartdo alimentacéo;
b) 100% no cartdo refeicdo;
¢) 50% no cartdo alimentagdo e 50% no cartdo refeicdo.

Paragrafo Quinto- A CONTRATADA deverd dispor de sistema de administragdo e gerenciamento que
permita a remessa de pedidos mensais, ou conforme necessidade, atualizagbes decorrentes de
admissbes e dispensas de empregados e outras informagdes, por meio eletrénico, possibilitando
também a emissdo de relatérios para o controle e gestdo das informagdes sobre a utilizagdo do

beneficio.

Paragrafo Sexto — As quantidades apresentadas s3o estimadas, podendo as mesmas variar para mais ou
para menos, conforme nimero de admissdo e/ou desligamento de empregados.

Paragrafo Sétimo — Caberd a equipe de fiscalizacio da CONTRATANTE rejeitar, no total ou em parte, os
cartdes entregues em desacordo com os termos e condicBes estabelecidos neste contrato e seus
anexos.
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Paragrafo Oitavo — Se for comprovada qualquer irregularidade, quando da conferéncia, as falhas serdo
corrigidas pela CONTRATADA, imediatamente, apds notificagio emitida pela CONTRATANTE.

Paragrafo Nono — Todo e qualquer 6nus da entrega do cartfio, emissdo de 12 e 29 via, inclusive frete,
sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Décimo- O processamento das informag&es relativas as operages realizadas por empregado
devera ocorrer de forma automatica quando da efetivagdo da compra, permitindo a informatizac3o dos
dados de identificacdo do usudrio do cartdo, datas e hordrios, além de local de consumo, de forma gue
possibilite o monitoramento da correta utilizagdo do beneficio, quando necessério.

Pardgrafo Décimo Primeiro — No caso de perda ou roubo do cartio, a CONTRATADA devers
providenciar sua reposi¢do no prazo estabelecido no Anexo | deste instrumento.

Paragrafo Décimo Segundo — Serd de responsabilidade da CONTRATADA a reemissdo do cartio
eletrénico, magnético ou outros oriundos de tecnologia adequada, sem énus adicional para a
CONTRATANTE, por ocasido do vencimento da data de validade ou por extravio, bem como sua
distribuicdo nos enderegos e prazos estabelecidos neste Contrato e seus anexos.

Paragrafo Décimo Terceiro — A CONTRATADA deverd manter preposto para orientar, coordenar,
acompanhar, supervisionar, bem como resolver quaisquer questes pertinentes ao Contrato, corrigir
situagdes adversas e atender imediatamente as reclamagdes e solicitagdes da CONTRATANTE, com
vistas a sua perfeita execucgdo.

Pardgrafo Décimo Quarto — E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento do objeto do
presente Contrato sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

Paragrafo Décimo Quinto — Na ocorréncia de mudanga na operacionalidade dos documentos de
refeicdo-convénio e alimentagdo-convénio, pela rede credenciada, que obrigue a utilizacdo de
documentos adequados a tecnologia aplicada, fica a CONTRATADA cbrigada a fornecer tais documentos
aos empregados da CONTRATANTE, sem qualquer &nus adicional.

Pardgrafo Décimo Sexto — A responsabilidade pela entrega dos documentos de legitimacgdo refeiciio e
alimentagdo nas localidades especificadas, serd, exclusivamente, da CONTRATADA, ficando reservado 3
a CONTRATANTE o direito a mudanga dos enderecos de entrega, sempre que necessario.

CLAUSULA QUARTA
OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Sem prejuizo das demais obrigacbes previstas no Anexo | deste Contrato, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Prestar os servigos/produtos objeto deste contrato, nos prazos e condicdes estabelecidos neste
Contrato e seus Anexos, responsabilizando-se integralmente nos termos da legislacdo vigente.
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b) Organizar, manter e administrar rede de estabelecimentos que aceite como forma de
pagamento os documentos de legitimagio contratados (cartGes eletrénico/magnéticos), na
quantidade necessaria para melhor atendimento aos colaboradores da CONTRATADA.

¢) Cumprir e fazer cumprir pelos atendentes e/ou conveniados, leis, regulamentos e posturas, bem
como quaisquer determinagdes emanadas por autoridades competentes, pertinentes a matéria
objeto do contrato, cabendo-lhe responder solidariamente pelas consequéncias de qualquer
transgressdo de seus prepostos e conveniados.

d) A Contratada tem a obrigacdo de celebrar convénios para habilitar estabelecimentos, para
utilizacdo dos documentos de legitimacdo (cart3o Alimentagdo e/ou Refeicdo), concedidos aos
profissionais da CONTRATANTE, em todas as localidades apresentadas neste contato e seus
anexos.

e) Efetuar, sob exclusiva responsabilidade, os pagamentos devidos aos estabelecimentos com os
quais mantém convénios.

f) A CONTRATADA terd como obrigacdo manter a mais absoluta confidencialidade sobre dados e
informacgdes disponibilizados ou conhecidos em decorréncia da prestacdo dos servicos, objeto
desta contratacdo, bem como trata-los como matéria sigilosa.

g) A CONTRATADA serd responsabilizada, na forma da lei, por descumprimento das obrigacSes
relacionadas com a confidencialidade e seguranca de dados, informacdes e sistemas, mediante
acBes ou omissdes, intencionais ou acidentais, que impliquem em perda, destruicdo, insergdo,
copia, acesso ou alteragBes indevidas, independentemente do meio no qual estejam
armazenados, em que trafeguem, ou do ambiente em que estejam sendo processados,
determinando a responsabilizacio, na forma da lei, de seus dirigentes e funcionarios envolvidos.

h) Dispor, no ato de assinatura do contrato de, pelo menos, o nlmero minimo inicial de
estabelecimentos conveniados, ampliando a rede credenciada, a fim de atender as demandas da
CONTRATANTE, durante toda a execugdo do contrato.

i) Manter, em cardter efetivo e constante, fiscalizagdo nutroldgica e administrava nos
estabelecimentos conveniados.

J) Cumprir e fazer cumprir todas as normas da CONTRATANTE.

k) Comunicar 8 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, qualquer problema ou dificuldade no
fornecimento dos produtos, bem como todos os esclarecimentos necessarios a solucdo da
questao.

) Tomar providéncias imediatas e cabiveis para sanar problemas oriundos da utilizagdo dos
servicos prestados pelos estabelecimentos conveniados aos empregados da CONTRATANTE.

m) Ndo transferir direitos e obrigacdes decorrentes desta Selecdo de Fornecedores.
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CLAUSULA QUINTA
OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Alem das obrigacdes previstas no Anexo | deste Contrato, a CONTRATANTE obriga-se- a:

a) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratante,
proporcionando todas as condigbes para que a mesma possa cumprir suas obrigacdes dentro
dos prazos estabelecidos.

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos dentro das normas do Contrato.

c) Disponibilizar todos os meios necessarios para o recebimento dos produtos objeto da
contratagdo.

d) Relacionar-se com a CONTRATADA por meio do preposto por ela indicado;

e) Exigir o cumprimento de todas as obrigagBes assumidas pela CONTRATADA, de acordo este
Contrato e seus Anexos;

f) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as obrigacBes
assumidas pela CONTRATADA;

g) N&o permitir a execugdo de tarefas em desacordo com os termos do Contrato e seus
anexos;

h) Notificar, por escrito, a CONTRATADA a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugdo do objeto, fixando prazo para sua corregéo;

1) Notificar e aplicar & CONTRATADA as sang¢bes pelo ndo cumprimento das obrigacdes
contratuais, bem como pela inexecugdo total ou parcial do objeto do Contrato;

j)  Suspender o pagamento da Nota Fiscal/Fatura sempre que houver obrigagdo contratual
pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizacio;

k) Observar, para que durante a execugdo do Contrato seja mantida a compatibilidade com as
obrigacBes assumidas e os prazos estabelecidos, bem como as condi¢des de habilitagio e
qualificacdo da CONTRATADA exigidas no processo de selec3o.

I} Verificar a regularidade fiscal e do recolhimento dos encargos antes do pagamento;

m) Pagar a CONTRATADA o valor resultante da execugdo do objeto, no prazo e condicBes
estabelecidas neste Contrato e seus Anexos;
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n) Efetuar as retengBes tributérias devidas sobre o valor da fatura, em conformidade com este
Contrato e seus Anexos;

o) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos funcionarios
da CONTRATADA e que digam respeito & natureza do objeto contratado.

CLAUSULA SEXTA
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA tomara as medidas preventivas necessarias para evitar danos & CONTRATANTE e a
terceiros, em consequéncia da prestagdo de servicos ora avengada, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a obrigagdo de reparar prejuizos que vier a causar, quaisquer que tenham sido as
medidas preventivas adotadas, desde que devidamente comprovada a sua culpa.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA ser3 Unica, integral e exclusivamente responsavel pelos danos de
qualquer natureza que causar a CONTRATANTE ou a terceiros, provenientes da execucdo deste
contrato, respondendo por si e por seus sucessores, ressalvados os danos resultantes de atos praticados
pela propria CONTRATANTE e aqueles decorrentes de caso fortuito ou forga maior.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA serd Unica, integral e exclusivamente responsdvel pelas infraces
que cometer quanto ao direito de uso de materiais ou processos de execucdo dos servigos protegidos
por marcas ou patentes, respondendo, diretamente, por quaisquer indenizac¢Bes, taxas ou comissBes
que forem devidas nesse sentido, bem como por quaisquer reclamag6es resultantes de mau uso que
deles fizer

Pardgrafo Terceiro — A CONTRATADA serd também responsavel por todos os Onus ou obrigacdes
concernentes a legislagdo social, trabalhista, fiscal, securitéria ou previdencidria, bem como por todas as
despesas decorrentes da execucdo de eventuais trabalhos em hordrios diurno ou noturno, ndo se
estabelecendo nenhum vinculo empregaticio entre a CONTRATANTE e os funciondrios utilizados pela
CONTRATADA.

Pardgrafo Quarto — A CONTRATADA serd a Unica e exclusiva responsavel pelo pagamento de
indenizacBes e cumprimento de quaisquer outras obrigaces resultantes de quaisquer reclamacdes e/ou
acGes movidas por seus colaboradores, ou eventualmente pelo espélio, herdeiros ou sucessores dos
mesmos, que envolvam a CONTRATANTE sob qualquer alegac3o.

Paragrafo Quinto — N3o obstante, na hipdtese da CONTRATANTE, por qualquer razdo, vir a ser
demandada judicialmente por colaboradores da CONTRATADA, a mesma compromete-se a comparecer
espontaneamente em juizo, reconhecendo sua condi¢do de Unica e exclusiva empregadora, bem como a
fornecer a CONTRATANTE toda e qualquer documentacio solicitada por esta, que seja necessaria para
garantir a adequada e ampla defesa da CONTRATANTE em juizo, bem como assumir o pagamento dos
custos a serem incorridos por esta para a sua defesa, incluindo honorérios advocaticios, custas judiciais
e depositos recursais, independentemente de notificacio prévia ou demanda judicial.
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Paragrafo Sexto — Sem prejuizo do acima, na hipétese da CONTRATANTE, por qualquer razdo, vir a ser
responsabilizada por quaisquer obrigacBes fiscais, trabalhistas, previdencidrias ou securitdrias que
incidam sobre os colaboradores da CONTRATADA, fica desde ja certo e ajustado entre as partes que a
CONTRATADA ressarcira integralmente a CONTRATANTE por todas e quaisquer despesas, inclusive
honorérios advocaticios e custas judiciais, decorrentes de tais reclamagdes e acdes, bem como o
montante de condenagdo que eventualmente venha a ser imposta & CONTRATANTE, podendo esta
deduzir tais valores dos montantes a serem pagos para a CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo — A CONTRATADA concorda em ser denunciada 2 lide nas a¢des judiciais ajuizadas
contra a CONTRATANTE por responsabilidade decorrente de danos causados ao meio ambiente e/ou a
terceiros em razdo da execugdo do ohjeto do Contrato pela CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA assume integralmente a responsabilidade por eventual paralisagdo
decorrente de movimentos grevistas, seja a que titulo for, promovidos ou de que participem os seus
empregados, prepostos e subcontratados, visto que a relagdo de emprego é de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA.

Paragrafo Nono — A responsabilidade por quaisquer danos causados ao meio ambiente, nas esferas
civel, administrativa e criminal, e/ou a terceiros, decorrentes de qualquer violagio pela CONTRATADA 2
legislagdo ambiental federal, estadual e/ou municipal, em decorréncia da prestacdo dos servicos objeto
deste Contrato recaird direta e integralmente sobre a CONTRATADA, ainda que os referidos danos
decorram de acdo ou omissdo dolosa ou culposa de seus empregados e/ou de terceiros por ela
contratados, e até mesmo de situagBes consideradas caso fortuito ou forga maior.

CLAUSULA SETIMA
PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Para fins de previsio orgamentdria o valor total deste contrato é estimado em RS
{ ), perfazendo o valor estimado mensal de RS ( ).

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA mensalmente, conforme atendimento a
todos os requisitos e as condigdes estabelecidas no ANEXO | deste contrato.

Paragrafo Segundo - O preco a ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA, nos termos deste
Contrato, inclui todos os custos, insumos, despesas, encargos, lucro e tributos incidentes ou necessarios

a prestacdo dos servicos contratados.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA nio serdo reembolsados quaisquer custos e/ou despesas
adicionais incorridos na execucdo dos servigos, seja a que titulo for, salvo ajuste em contrario.

Paragrafo Quarto — Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE deverd efetuar os pagamentos dos Servicos
efetivamente prestados pela CONTRATADA, mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura 3
CONTRATANTE, no prazo de xx (xxx) dias, a contar da data de emissdo da Nota Fiscal do Contrato na
forma indicada no Termo de Referéncia.
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Paragrafo Quinto - A CONTRATADA deverd encaminhar a Nota Fiscal/Fatura 3 CONTRATANTE até o
quinto dia atil do més subsequente a data da concluséo dos servigos.

Paragrafo Sexto - A CONTRATANTE reserva-se o direito de n3o realizar o pagamento se, no ato de
ateste da Nota Fiscal/Fatura, a prestacio dos servicos ndo estiver de acordo com as condic¢des definidas
no Anexo | - Termo de Referéncia.

Paragrafo Sétimo- Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstincia que impeca a liquidacio da
despesa, aquela serd devolvida 8 CONTRATADA, e o pagamento ficard pendente até gue seja sanado o
problema ocorrido, hipdtese em que o prazo para pagamento se iniciaré apds a regularizacdo da
situagao ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Paragrafo Oitavo - A CONTRATANTE ndo ird quitar titulos financeiros repassados a terceiros pela
CONTRATADA, como caugBes ou qualguer outra operagdo financeira envolvendo terceiros n3o
autorizados previamente.

Paragrafo Nono - Fica desde ja assegurado 3 CONTRATANTE o direito de deduzir/reter dos pagamentos
devidos a CONTRATADA os valores correspondentes, entre outros, a:

(i) débitos a que a CONTRATADA tiver dado causa:

(ii) despesas que a CONTRATANTE vier a incorrer em decorréncia da corregdo de eventuais
falhas cometidas pela CONTRATADA na prestagiio dos servicos, desde que esta tenha
sido notificada para correcdo de tais falhas, nos termos deste Contrato, e ndo tenha
sanado essas falhas no tempo e nas condic@es estabelecidas;

(iii) insumos adquiridos pela CONTRATANTE para a execucdo dos servigos, cujo
fornecimento fosse obrigagdo da CONTRATADA;

(iv) utilizacdo de materiais ou equipamentos da CONTRATANTE, cujo fornecimento fosse
obrigagdo da CONTRATADA; e

(v) quaisquer penalidades pecunidrias devidas pela CONTRATADA, nos termos deste
Contrato, em decorréncia do descumprimento de qualquer obriga¢o prevista neste
instrumento.

CLAUSULA DITAVA
REGIME DE SUBSTITUICAO E/OU RESPONSABILIDADE TRIBUTARIA DA CONTRATANTE.

A CONTRATANTE, por forca do disposto no paragrafo 12 do artigo 92 do CTN, é responsavel pela
retencdo na fonte dos tributos e contribuicBes e pela prética de todos os atos previstos em lei, que
objetivam assegurar o cumprimento dessas obrigacSes tributérias e tem a responsabilidade pela
retengdo na fonte e recothimento do imposto de renda sobre os rendimentos pagos a terceiros, pessoas
fisicas ou juridicas, que lhe prestem servigos (artigo 647, Decreto 3000/99 — RIR); da CSLL/COFINS/PIS
PASEP sobre servigos prestados por pessoas juridicas (INSRF n2 459, de 18 de outubro de 2004); da
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contribuicdo previdencidria sobre a prestacdo de servicos executados mediante cessdo de m3o de obra
ou empreitada (IN RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009); ressalvados os casos determinados em lei.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE, por forca do disposto no inciso Xl do art. 29 da Lei ne
7056/1977 é responsavel pela reten¢do na fonte e pelo recolhimento do 1SS devido ao Municipio de
Belém-PA incidente sobre servigos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10, 2 L B e 1
7.16,7.17,7.18,7.19, 11.01, 11.02, 11.04, 12.01, 12.02, 12.03, 12.04, 12.05, 12.06, 12.07, 12.08, 12.09,
12.10,12.11, 12.12, 12.14, 12,16, 12.17, 16.01, 17.05, 17.10, 20.01, 20.02, 20.03 do art. 21 da mesma
Lei, ressalvados os casos enquadrados nas regras de dispensa.

Paragrafo Segundo - A CONTRATANTE, por for¢a do disposto no Decreto 1461/2003, bem como nos
arts. 82, 83, incisos Il e XIV, e 94, incisos | a XX, todos Lei Complementar n2 110/2014, é responsavel pela
retengdo na fonte e pelo recolhimento do ISS devido ao Municipio de Macapa - AP incidente sobre os
servigos descritos nos subitens 14.10, 26.01, 3.05, 7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10, 7.11, 7.12, 7.16, 7.17,
/.18, 7.19, 11.01, 11.02, 11.04, 12.01, 12.02, 12.03, 12.04, 12.05, 12.06, 12.07, 12.08, 12.09, 12.10,
12.11,12.12,12.14, 12,16, 12.17, 16.01, 17.05, 17.10 e 20 do § 52 do art. 73 da mesma Lei, ressalvados
0s casos enquadrados nas regras de dispensa.

Paragrafo Terceiro - Todos os tributos que incidam presentemente ou que venham a incidir no futuro
em decorréncia deste Contrato serdo pagos pela parte que for a responsével por esse pagamento, nos
termos da legislagdo tributdria. A parte responsdvel pelo pagamento de um determinado tributo
também se compromete a liberar e isentar a outra parte de obriga¢des, reivindicagdes e acbes de
qualquer espécie relacionadas a tal tributo.

Paragrafo Quarto - Respeitado o disposto acima, a CONTRATANTE se obriga, quando aplicével, a efetuar
nos termos do artigo 31 da Lei n? 8.212/91, em nome da CONTRATADA, a retencio e o recolhimento
das contribui¢des sociais para o INSS, reduzindo da base de célculo da retencdo previdenciaria o valor
devido pelo fornecimento de materiais e equipamentos empregados na prestacdo dos Servicos, o qual
deve ser discriminado no Anexo | - Termos e CondicBes Especificas de Contratacdo de Servicos e nas
Notas Fiscais emitidas pela CONTRATADA separadamente dos valores dos Materiais de Aplicacdo, salvo
se houver previsdo legal expressa em relagdo a base de calculo sobre a qual recaia a retencdo
previdenciaria, hipdtese em que se observara a previsdo legal especifica.

Paragrafo Quinto - Com relagdo aos tributos incidentes sobre a execugdo dos servicos aqui contratados,
nao serdo consideradas quaisquer reivindicagdes decorrentes de erro na avaliagdo dos seus respectivos
valores, tanto para efeitos de solicitacdo de revisdo de prego quanto para reembolso por recolhimento
determinado por autoridade competente.
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CLAUSULA NONA
VIGENCIA

O presente Contrato vigorard a partir da data de assinatura, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo o
mesmo ser prorrogado, mediante a celebragdo de Termo Aditivo e desde que haja interesse mutuo para
a sua efetivagdo nas condigBes estipuladas pelas Normas Gerais de Contratagdo da CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro - Em que pese o disposto acima, devera ser observado o cumprimento do prazo de
execucdo dos servicos estabelecido na Cldusula Quarta deste Contrato, sob pena de descumprimento
da obrigacdo pactuada.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA n3o tem direito subjetivo 3 prorrogacdo contratual,

CLAUSULA DECIMA
FISCALIZACAO

0 acompanhamento da execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, serd realizado pelas seguintes
equipes da CONTRATANTE e suas atribuicdes designadas abaixo:

Unidade da Rede SARAH Belém/PA:

a) Departamento de Recursos Humanos - DP;

b) Setor Administrativo- Gest3o Financeira.
Unidade da Rede SARAH Belém/PA:

a) Departamento de Recursos Humanos - DP;

b) Setor Administrativo- Gest3o Financeira.

Paragrafo Primeiro - Serd de responsabilidade das equipes de FISCALIZAGAOQ, a pratica de todos os atos
proprios ao exercicio desse mister, inclusive quanto & sugestdo de aplicagdo de penalidades previstas
neste Contrato, em especial a emissdo de Pareceres Técnicos e Administrativos referentes ao
desempenho qualitativo e quantitativo dos servicos prestados.

Paragrafo Segundo - A existéncia e atuacdo da Fiscalizacio em nada restringe a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne aos servigos pactuados  sua execugdo e as suas
consequéncias e implicagSes, préximas ou remotas, perante ao CONTRATANTE ou perante terceiros, do
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mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugio dos servigos ou fornecimento
das pecas ndo implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE e seus prepostos.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA declara antecipadamente aceitar os métodos e processos de
inspecdo, verificagdo e controle adotados pela Fiscalizacdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicagBes, esclarecimentos, comunicagBes de que necessitar e que forem julgados
necessarios ao desempenho de suas atividades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
PENALIDADES

Em caso de inexecucdo total, parcial, atrasos injustificados, execugdo imperfeita ou qualquer
inadimplemento ou infragdo contratual, a CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal que couber, ficard sujeita as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito;

a) multa correspondente até 20% sobre o valor da parcela em caso de inexecugdo parcial,
atraso, inadimplemento ou infracdo contratual;

b) multa correspondente até 20% sobre o valor global do contrato, quando ficar caracterizada
a recusa no cumprimento das obriga¢des;

d) suspensdo do direito de participar de sele¢do de fornecedores e contratar com a Rede SARAH
pelo prazo de até dois anos;

Paragrafo Primeiro - As sang0es previstas nos incisos acima poderio ser aplicadas cumulativamente.

Paragrafo Segundo — As penas referidas serdo propostas pela fiscalizagdo da CONTRATANTE para
deliberacdo da Diretoria da APS.

Paragrafo Terceiro — Nenhum outro pagamento sera feito a CONTRATADA, antes de quitada a multa
que lhe tiver sido imposta.

Paragrafo Quarto - Caso o valor da multa aplicada ndo seja pago, sera cobrado administrativamente,
podendo, ainda, ser cobrado judicialmente.

Paragrafo Quinto — Os motivos que possam impedir a CONTRATADA de cumprir os prazos previstos no
Contrato e seus Anexos deverdo ser alegados tempestivamente, mediante requerimento protocolado.
N3o serdo levadas em consideracdo quaisquer alegacGes baseadas em ocorréncias ndc comunicadas a
Fiscalizagdo da CONTRATANTE no momento oportuno.

Paragrafo Sexto — A multa ndo tem cardter compensatdrio e, assim, o seu pagamento n3o eximird a
CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas, se
devidamente comprovadas.
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Paragrafo Sétimo — Sem prejuizo das penalidades previstas nesta cldusula, a CONTRATADA estard
sujeita ao pagamento de indenizagdo suplementar, nos termos do paragrafo Gnico do artigo 416 do
Codigo Civil.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

As partes ndo responderdo pelo descumprimento das obrigacdes ou prejuizos resultantes de caso
fortuito ou forga maior, na forma do artigo 393 do Codigo Civil Brasileiro, caso em que qualquer das
partes pode pleitear a rescisdo contratual.

Paragrafo Primeiro - O periodo de interrup¢do dos servicos, decorrentes de eventos caracterizados
como caso fortuito ou forga maior, serd acrescido ao prazo contratual.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo circunstancias que justifiquem inovagdo da existéncia de caso fortuito
ou de forga maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obrigac3o deveré dar conhecimento 2 outra,
por escrito e imediatamente, da ocorréncia e suas consequéncias.

Paragrafo Terceiro - Durante o periodo impeditivo definido no Paragrafo Segundo desta Cldusula, as
partes suportardo independentemente suas respectivas perdas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
RESCISAO

Este Contrato podera ser rescindido, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades cabiveis, nos
seguintes casos:

a) Notdria insolvéncia de qualquer das Partes:
b) Acordo entre as Partes, mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias;

¢) Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, conforme definido no Cddigo Civil, que impeca
0 cumprimento dos termos deste Contrato, por mais de 180 (cento e oitenta) dias;

d) Unilateralmente, pela CONTRATANTE, sem qualquer indeniza¢do, desde que assegurado o
contraditério e ampla defesa da CONTRATADA, nos seguintes termos:

i.  Aparalisagdo do Servigco, sem justa causa e prévia comunicaco 3 CONTRATANTE;
ii. Negligéncia, impericia e/ou imprudéncia;
iii. A dissolucdo da sociedade da CONTRATADA;

iv. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA,
bem como a sua associagdo com outrem, fusdo, cisdo ou incorporagdo, que
prejudigue ou inviabilize a execuciio do Contrato;
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V. Razbes de interesse administrativo da CONTRATANTE, mediante comunicacio
prévia de 30 (trinta) dias;

Vi. subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto do Contrato,
sem prévia anuéncia da CONTRATANTE;

vii. O inadimplemento da CONTRATADA, total ou parcial do objeto
contratado, que ndo seja contornado apds notificacio prévia da
CONTRATANTE; e

viii. A ocorréncia de falta grave.

Paragrafo Unico - Em caso de rescisdio, caberd 8 CONTRATADA apenas a remuneracdo referente aos
servicos efetivamente prestados, até entdo ndo pagos pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
ALTERAGOES

Quaisquer alteragdes ou revisdes nas obrigacdes estabelecidas neste Contrato deverdo ser formalizadas
mediante a lavratura de correspondente Termo Aditivo, resultante do consenso entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DISPOSICOES GERAIS

Paragrafo Primeiro - Este Contrato e seus Anexos contém o acordo integral estabelecido entre as partes
com relagdo aos servigos ora contratados. Quaisquer documentos, compromissos e avencas anteriores,
orais, escritos ou de outra forma estabelecidos entre as Partes e referentes ao objeto deste Contrato,
serdo considerados cancelados e ndo afetardo ou modificardo quaisquer dos seus termos ou obrigagées
estabelecidas neste instrumento.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA serd responsavel pela total observincia das Leis, Decretos,
Portarias e Normas, em todas as esferas, aplicaveis ao objeto contratado;

Paragrafo Terceiro - Caso qualquer termo ou outra disposigdo deste Contrato seja considerado invélido,
ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e
disposicdes permanecerdo, em pleno vigor;

Paragrafo Quarto - Todos os itens objeto desta contratagdo passardo por homologagio e validacdo por
parte da CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto - Quando qualquer termo ou outra disposigdo for considerado invélido, ilegal ou
inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a alteragdo deste Contrato de modo a fazer vigorar sua
intengdo original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transacbes aqui contempladas
sejam realizadas na medida do possivel.
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Paragrafo Sexto - A tolerancia relativamente ao descumprimento de qualquer das obrigagbes ora
assumidas ndo sera considerada moratdria, novacdo ou renlncia a qualguer direito, constituindo mera
liberalidade, ndo impedindo a parte tolerante o direito de exigir da outra o fiel cumprimento deste
contrato, a qualquer tempo.

Paragrafo Sétimo - O ndo exercicio por qualquer das Partes de quaisquer de seus direitos, ou a n3o
execucdo de quaisquer dos termos ou condi¢Bes deste Contrato ndo serdo considerados rentncia a
esses direitos, exceto quanto a direitos especificamente limitados 3 data de seu exercicio, nem
impedirdo qualquer uma das partes de fazer valer ou exercer quaisquer desses direitos.

Paragrafo Oitavo - Somente mediante prévia autorizagdo escrita da CONTRATANTE, a CONTRATADA
podera subcontratar parte dos servicos objeto deste Contrato. Neste caso, a CONTRATADA assumird
todos os encargos da referida subcontratag3o, inclusive o custo tributdrio da operacdo, bem como os
pagamentos das faturas referentes aos servicos subcontratados.

Pardgrafo Nono - E vedada a vinculagio de publicidade ou qualquer tipo de propaganda ou referéncia
comercial ao Contrato, inclusive a utilizacdo de cartaz, folder e outros congéneres.

Paragrafo Décimo - As Partes reconhecem expressamente que a CONTRATADA n3o é mandataria ou
procuradora da CONTRATANTE, ndo podendo, deste modo, assumir responsabilidades ou obrigacGes

em nome desta.

Paragrafo Décimo Primeiro - A CONTRATADA nio poderd ceder ou transferir quaisquer das obrigacGes
ou direitos abrangidos pelo presente contrato sem o consentimento expresso e por escrito da
CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Segundo - A CONTRATADA serd responsavel pela comunicacio, por escrito, de
eventual alteragdo de endereco. Até a data da comunicagdo, as notificagdes remetidas ao enderego
indicado no Contrato serdo consideradas validas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
FORO

Fica, desde j3, eleito o foro da cidade de Brasilia/DF, como o competente para dirimir todas as duvidas e
questdes oriundas deste ajuste, renunciando as partes de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenga das testemunhas que também o assinam.

Brasilia-DF, de de 2020.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
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ANEXO [l
POLITICAS E PRATICAS DE COMPLIANCE

A CONTRATADA, seus agentes ou empregados dever3o cumprir todas as leis, regulamentacdes e
politicas que estejam em vigor no territério brasileiro, que se apliguem as suas atividades sociais, bem
como cumprir todas as obrigacdes do presente Contrato.

1.1. As PARTES e seus agentes ou empregados deverdo observar leis, regulamentacdes e politicas que
estejam em vigor no territorio brasileiro, instrugbes e regras emanadas por qualquer agéncia ou
autoridade governamental, bem como todas as condigBes estabelecidas pela mencionada autoridade
governamental. No caso de qualquer exigéncia regulatdria, ordem final ou determinacdo de uma
agéncia ou autoridade governamental, no territério brasileiro, que interfira, substancialmente, na
execugdo deste Contrato, de acordo com as suas disposicBes, as PARTES deverdo negociar de boa-fé e
firmar as avengas, alteragBes ou acordos necessérios para substituir a disposi¢do afetada por uma nova
estrutura ou disposi¢do contratual que produza um efeito econdmico e comercial equivalente e, ainda,
que seja consistente com os objetivos econdmicos e comerciais pretendidos pelas PARTES com este
Contrato.

1.1.1. Na hipétese de as PARTES ndo chegarem a um acordo para a alteragdo ou substitui¢io
das disposices afetas, nos termos no item 1.1 acima, as PARTES poderdo rescindir amigavelmente o
presente Contrato, obedecidas as demais disposicdes contratuais.

1.2. Qualquer obrigacdo estabelecida neste Contrato, que dependa de prévia autorizacdo de
autoridades regulatdrias, deverd ser cumprida somente apds a obtengdo da mencionada autorizacio
pela parte responsavel por tal obrigacao.

1.3. Sem prejuizo do disposto no Caput e itens 1.1. e 1.2. acima, a CONTRATADA declara, garante e
aceita que, com relacdo a este Contrato, ndo haverd nenhuma solicitagdo, exigéncia, cobranca ou
obtencdo para si e para outrem de vantagem ou promessa de vantagem, a pretexto de influir em ato
praticado por funciondrio publico ou empregado de paraestatal, conforme a definigdo da legislagdo
vigente no territério brasileiro, no exercicio da fungdo, restando expresso, ainda, que nenhuma taxa,
dinheiro ou qualquer outro objeto de valor foi ou serd pago, oferecido, doado ou prometido pela
CONTRATADA ou qualquer de seus agentes ou empregados, direta ou indiretamente, a qualquer: (a)
pessoa (fisica ou juridica) que, embora transitoriamente ou sem remuneracio, exerca cargo, emprego
ou fungdo publica, em entidade paraestatal, que trabalhe para empresa prestadora de servigo
CONTRATADA ou conveniada para a execucdo de atividade tipica do Estado; (b) partido politico ou
autoridade partidaria, qualquer candidato a cargo politico; (c) qualquer representante que esteja
atuando por ou em nome de qualquer entidade estatal, paraestatal, e/ou autarquias; ou (d) qualquer
pessoa (fisica ou juridica) que exerga cargo, emprego ou fungdo em qualquer organizagio publica
internacional (sendo cada um desses individuos descritos nos itens (a), (b), (c) e (d) uma “Autoridade
Publica”, com o intuito de:
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i} exercer influéncia indevida sobre qualquer Autoridade Publica, em sua capacidade oficial,
societdria ou comercial;

ii) induzir qualquer Autoridade Publica a realizar ou deixar de realizar qualquer ato, infringindo
as suas atribuiges legais;

i} induzir, indevidamente, qualquer Autoridade Publica a usar de sua influéncia perante o
governo para afetar ou influenciar qualquer ato ou decisdo por parte de tal governo;

iv) induzir, de forma indevida ou escusa, qualquer Autoridade Publica, direta ou indiretamente,
a comprar os seus Produtos e/ou Servigos, ou fazer com que os seus Produtos e/ou Servicos sejam
comprados, ou a tomar ou deixar de tomar qualguer outra providéncia referente aos negdcios da
CONTRATADA ou da CONTRATANTE, a fim de promover os negécios ou de outra forma ajudar
indevidamente a CONTRATANTE;

v) obter qualquer vantagem indevida ou que seja contréria ao interesse publico;

vi) compensar instituicBes hospitalares e profissionais da drea da satide por interveniéncia na
aquisicdo dos Produtos e/ou Servicos.

1.4. Qualquer relagdo de trabalho ou outro tipo de relagdo mantida pela CONTRATADA, seus agentes ou
empregados, com Autoridade Publica (em regime de expediente integral ou meio periodo), inclusive
funciondrios publicos, conforme a definicdo da legislagdo vigente no territério brasileiro, ou com
empresas estatais, paraestatais ou outras organizagBes governamentais, deve cumprir, sob todos os
aspectos, as leis e regulamentos pertinentes no territério brasileiro.

1.5. A CONTRATADA, seus agentes ou empregados devem combater toda e qualquer iniciativa gue seja
contra a livre concorréncia, especialmente, mas ndo se limitando, a iniciativas indutoras a formacgdo de

cartel.

1.6. A CONTRATADA declara ter lido, entendido e concordado em observar e contribuir, bem como
fazer com seus agentes ou empregados observem e contribuam com as praticas comerciais e éticas para
comercializacdo dos Produtos e/ou Servicos da CONTRATADA.

1.7. A CONTRATADA se compromete a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigagBes
de seus agentes e empregados em questes comerciais, para que estes estejam e atuem sempre em
conformidade com as leis, normas vigentes e determinaces do presente Contrato.

1.8. ACONTRATADA se compromete a capacitar seus agentes e/ou empregados envolvidos em
questdes comerciais, para que participem de treinamentos de préticas de compliance.
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ANEXO Il
CODIGO DE ETICA - RELACIONAMENTO COM PUBLICO EXTERNO

CODIGO DE CONDUTA E ETICA DA REDE SARAH DE HOSPITAIS DE REABILITACAO ASSOCIACAO DAS
PIONEIRAS SOCIAIS

RELACIONAMENTO COM PUBLICO EXTERNO

Todos os parceiros externos da Rede SARAH devem ser tratados com imparcialidade. Isso vale para
pacientes, fornecedores, prestadores de servicos, imprensa ou qualquer outra pessoa com os quais o0s
colaboradores se relacionem no desempenho de suas fungdes.

Conflito de interesses

O conflito acontece quando o interesse pessoal de alguém entra em choque com os interesses
institucionais. Isso pode ocorrer em situagdes que v3o do uso do tempo de trabalho para fins pessoais
até relagBes com fornecedores.

E estritamente proibido aos Colaboradores:

a) negociar comercialmente com fornecedores de produtos e servigos sem a participacio conjunta
da Area de Recursos Materiais;

b) receber qualquer vantagem ou remuneragdo de qualquer outra fonte de natureza retributiva,
excetuados proventos de aposentadoria, pensdo ou renda patrimonial;

c) usar otempo e recursos de trabalho para fins pessoais;

d) emitir opinido pessoal para terceiros a respeito de fornecedores, produtos e servicos;

e) promover servicos e produtos externos a Rede SARAH.

Relacionamento com fornecedores

O relacionamento com fornecedores deve ser estritamente profissional, transparente e ético, de acordo
com as boas préticas de mercado. Deve respeitar as leis e as normas especificas, bem como estar de
acordo com as Normas Gerais de Contratagdo aprovadas pelo Conselho de Administracio da APS.

Os contratos de prestacdo de servicos e compra de produtos devem seguir padries éticos e com
critérios técnicos e legais.

E proibido negociar, favorecer ou obter vantagem no processo de contratacio de fornecedores nos
quais conjuges, parentes ou pessoas de relacionamento préximo sejam sécios, trabalhem em funco de
confianga ou ocupem cargo gerencial.

Ndo serdo aceitas formas de violagdo as condutas éticas e legais. Para tanto, deve-se:

a) dar total transparéncia aos processos de contratacdo e compras e obedecer estritamente
as Normas Gerais de Contratagdo da APS;
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b) buscar a mediag8o da Area de Recursos Materiais para qualquer contato com fornecedores
de materiais e servicos;

c) adquirir apenas produtos e servicos que tenham garantia de origem legal;

d) rejeitar e denunciar qualquer oferta de vantagem indevida, tais como brindes, presentes,
viagens, suborno ou propina;

e) ndo aceitar bénus ou recompensa oferecido por fornecedores;

f) comunicar as dreas de gestdo da Rede SARAH convites para eventos oferecidos por
fornecedores ou empresas do setor privado.

Prevencdo e Combate a Corrup¢do

A Rede SARAH ndo tolera conduta antiética ou qualquer forma de suborno ou corrupgdo praticada por
seus representantes legais, prestadores de servico, colaboradores ou prepostos, tendo como alvo
agentes publicos ou funciondrios de empresas privadas, independente do valor envolvido.

Tais condutas podem ser punidas nos termos do Cédigo Penal Brasileiro, da Lei de Improbidade e da Lei
12.846/2013, conhecida como “Lei Brasileira Anticorrup¢do”, que penaliza atos ilicitos, entre outras
infragdes, estabelecendo multas e san¢Bes administrativas.

telefone: 61 3319 1275 i
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ANEXO IV
Proposta Comercial da CONTRATADA n2 ,de __de de 2020.;

¥

telefone; 61 3319 1275
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