Rede SARAH de Hospitais de Reabilitagdo
Associacdo das Pioneiras Sociais

COLETA DE PRECO n° 01/2021

O Servigo Social Auténomo ASSOCIASKO DAS PIONEIRAS SOCIAIS - REDE
SARAH DE HOSPITAIS DE REABILITAGCAO, com sede no SHMS, Quadra 301, Bloco
B, n® 45, CEP 70.335-901, Brasilia-DF, torna publico, pelo presente Ato Convocatdrio,
que realizard a selegéo de empresa na modalidade de Coleta de Preco, do tipo Menor
Preco Global.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 18h* do dia 27/01/2021.
ABERTURA DA PROPOSTA DE PRECOS: As 09h* do dia 28/01/2021.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 16h* do dia 29/01/2021.

*Horario de Brasilia

1. DO OBJETO
A contratagdo de empresa de consultoria especializada em prestacdo de servico
para produtores de refeicdes coletivas, visando a elaboragdo de guia ilustrado de
medidas caseiras padrdo para o porcionamento de preparagdes alimentares; elaboracédo
de modelo didrio de refeigdes para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas normal,

normal laxante, pastosa, para controle hipertensivo e para controle de glicemia; e de
fichas técnicas de preparagdo (FTPs) da Rede SARAH, além de aprimorar as ja

existentes no servico.

2. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL
A presente Coleta de Pregos € regida pelo no Regulamento de Compras e
Contratagbes da Rede Sarah, publicado no Diério Oficial da Unido, de 22 de novembro
de 2018, com aplicagdo subsididria do Cddigo Civil.
3. DOS ANEXOS QUE INTEGRAM O EDITAL
Integram o presente Edital, como partes indissocidveis:
Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo II - Ficha Cadastral;

Anexo III - Minuta do Contrato.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar desta selecdo na modalidade Coleta de Precos, as empresas %
cuja atividade seja compativel com o objeto desta selegdo de fornecedores, e que

satisfagam todas as condigdes de habilitagdo previstas neste Edital e nos seus Anexos.%




4.2. As empresas que desejarem participar da selecdo de fornecedores deverdo
obrigatoriamente estar cadastradas no sitio www.publinexo.com.br.

4.3. E vedada a participagdo nesta sele¢do de fornecedores de sociedade empresaria:
4.3.1. Estrangeira que ndo esteja apta a funcionar no Brasil;
4.3.2. Cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto deste Edital;

4.3.3. Que se encontre em processo de faléncia, recuperacdo judicial ou
extrajudicial, dissolugdo, liquidagdo, ou sob outra forma de concurso de
credores;

4.3.5. Que tenha sido apenada com a sangao de suspensdo do direito de
participar de selegdo de fornecedores e contratar com a Rede Sarah;

4.3.6. Que tenha sido declarada inidonea por oOrgdo ou entidade da
Administragdo Plblica Federal, Estadual ou Municipal;

4.3.7. Que tenha sido condenada por improbidade, nos termos da Lei n®
8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa;

4.3.8. Integrante de um mesmo grupo econdmico, assim entendido aquelas
sociedades empresarias que sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre
si, qualquer que seja sua forma de constituigdo, ou que tenham diretores, sdcios
ou representantes legais comuns, ou, ainda, que se utilizem de recursos
materiais ou humanos em comum;

4.3.9. Que empregue familiar de funcionario da Rede Sarah, que exerca cargo de
diregdo, ou cujas atribuicdes estejam relacionadas a darea responsével pela
contratacao.

4.3.9.1. Considera-se familiar o cdnjuge, o companheiro, ou 0 parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau;

4.3.10. Cujo socio ou administrador tenha rompido seu vinculo com a Rede
Sarah ha menos de 01 (um) ano.

4.3.10.1. A comprovagdo do atendimento as vedacBes contidas nos
subitens 4.3.9 e 4.3.10 ocorrerda no momento da apresentacdo dos
documentos de habilitagdo, mediante declaragdo expressa do interessado,
sendo da sua total responsabilidade a veracidade das informacdes.

5. DO CREDENCIAMENTO NA PLATAFORMA ELETRONICA

5.1. A Plataforma Publinexo é o sistema eletronico adotado pela Rede Sarah na
condugdo do procedimento de Selecdo de Fornecedores.

5.2. O credenciamento das empresas interessadas ocorrera mediante a atribuicdo de
chave de identificagdo e de senha pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema
eletrénico, no sitio www.publinexo.com.br.

5.3. Os proponentes deverdo estar previamente credenciados no sistema eletrdnico,
antes da data da sessdo publica de abertura da selegéo de fornecedores, razdo pela |
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qual a chave de identificagdo e a senha de acesso deverdo ser obtidas pelos
interessados antes da data de apresentacdo das propostas.

5.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal
do proponente ou de seu representante legal, no que concerne a presungdo da sua
capacidade técnica para realizagdo das transacdes na Plataforma Publinexo.

5.5. O uso da senha de acesso é de responsabilidade exclusiva do proponente, que
respondera por todos os atos praticados no sistema eletrdnico, ndo cabendo ao
provedor da Plataforma Publinexo ou a Rede Sarah responsabilidade por eventuais
danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados
pelo proponente.

5.6. Incumbira a cada empresa participante acompanhar as operagdes no sistema
eletrdnico, durante os procedimentos previstos no Edital, ficando responsavel pelo dnus
decorrente da perda de negocios, em virtude da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema eletrénico ou de sua desconex3o.

6. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A proposta devera ser cadastrada no endereco www.publinexo.com.br, redigida
em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, com as
seguintes informacdes:

6.1.1. Denominagdo social da sociedade empresaria, com o niumero do seu CNP)]
e da sua inscricdo estadual, e o seu enderego completo;

6.1.2. O valor da proposta em algarismos e por extenso, com a indicacdo de que
estdo incluidos no prego todos os custos incidentes sobre sua atividade; e

6.1.3. Ser datada e estar assinada por representante legal da sociedade
empresaria.

6.2. No ato do registro das propostas deverd ser realizada a identificacdo do signatario
da proposta, sua funcdo e cargo ocupado na empresa, no campo “Observacdes”:

6.3. Caso existam discrepancias entre os elementos técnicos presentes na plataforma
eletrénica e nos Anexos do Edital, prevalecerdo os elementos técnicos dos Anexos do

Edital;

6.4. A Rede Sarah poderd, a qualquer tempo, solicitar as empresas participantes da
selecdo de fornecedores a composicdo detalhada de seus pregos e/ou informacgdes
sobre os servigos/produtos ofertados, bem como quaisquer outros esclarecimentos que
julgar necessario.

6.5. O prazo de validade da proposta ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta) dias.

6.6. A selegdo de fornecedores sera processada e julgada com observancia dos
seguintes procedimentos:

6.6.1. No dia e horario indicados neste Edital, ocorrerd a sessdo pulblica de
abertura da selegdo de fornecedores, na qual serdo divulgadas e classificadas as
propostas, pelo sistema eletrénico, de acordo com o menor preco;

6.6.2. Na analise das propostas a Rede Sarah examinara a compatibilidade do
prego em relagdo ao valor estimado para contratacdo, bem como sua
exequibilidade, sendo desclassificadas as propostas que:
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6.6.2.1. Ndo atendam as especificagcbes, prazos e condigdes fixadas no
Edital;

6.6.2.2. Apresentem valor irrisorio, ou prego baseado exclusivamente em
proposta das demais proponentes;

6.6.2.3. Sejam omissas com relagao aos requisitos constantes do Edital; e
6.6.2.4. Contenham irregularidades insanaveis.

6.7. A ordem de classificacdo sera atualizada e divulgada pelo sistema, contendo a
relagdo das propostas classificadas e desclassificadas.

6.8. A etapa de lances tera inicio com a participagdo dos fornecedores detentores das
propostas classificadas.

6.9. Os lances deverdo ser formulados exclusivamente por meio eletrénico, com valores
distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor prego, observada a redugdo
minima entre lances de acordo com o critério adotado pela Rede Sarah, aplicavel,
inclusive, em relagdo ao primeiro colocado.

6.10. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.11. Durante o curso da etapa de lances, os fornecedores serao informados, em tempo
real, do lance de menor valor registrado, vedada a identificagdo do autor do lance.

6.12. A etapa de lances serd encerrada apds o prazo determinado pela comissdo de
selecdo, sem a intervencdo humana, sendo prorrogavel a critério do responsavel pela
conducdo da selecdo de fornecedores.

6.13. Encerrada a etapa de lances, o sistema divulgard a classificagéo final e a ordem
crescente de valores, de acordo com o ultimo preco ofertado pelos fornecedores.

6.14, Se a proposta de menor valor for desclassificada, ou se o proponente descumprir
as exigéncias de habilitagdo serd examinada a proposta subsequente, na ordem final de
classificacdo, verificando-se sua aceitabilidade e o cumprimento dos requisitos de
habilitagdo, e, assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda aos
requisitos estabelecidos no Edital.

6.15. O responsavel pela condugdo da selegdo de fornecedores poderd negociar com o
ofertante que apresentar a melhor proposta com vistas a redugdo do prego ofertado,
ndo se admitindo negociar condiges diferentes daquelas previstas no Edital e seus
Anexos.

6.16. O responsavel pela conducdo da selecdo de fornecedores poderd encaminhar, pelo
sistema eletrénico, contraproposta diretamente ao fornecedor que tiver apresentado o
lance de menor valor, objetivando obter preco melhor. A negociagdo sera realizada por
meio do sistema eletrénico, e podera ser acompanhada pelos demais participantes.

6.17. Havendo negociacdo, o responsavel pela condugdo da selegdo de fornecedores
examinara a aceitabilidade da proposta, decidindo motivadamente a respeito.

6.18. A aceitabilidade da proposta sera aferida a partir dos precos praticados pelo
mercado, quando da data da apresentagdo das propostas, apurados mediante pesquisa
realizada pela Rede Sarah.




7. DA CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS

7.1. No julgamento das propostas sera considerado o critério do menor prego global,
desde que atendidas todas as exigéncias do Edital e dos seus Anexos.

7.2. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do Edital e
dos seus Anexos, e apresentarem pregos manifestamente inexequiveis ou excessivos.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

8.1. Previamente ao exame da documentagdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta melhor classificada, sera verificado eventual descumprimento das condigbes
de participagdo previstas no subitem 4.3 do Edital, especialmente quanto a existéncia
de impedimentos, mediante consulta aos cadastros publicos.

8.1.1. A consulta aos cadastros publicos serd realizada em nome da empresa
participante e também de seus sécios, pesquisando-se eventuais langamentos e
possiveis impedimentos.

8.1.2. Constatada a existéncia de alguma restricdo, a Rede Sarah reputard a
empresa inabilitada, por falta de condigdes de participacdo.

8.2. A empresa que declarar que cumpre os requisitos de habilitagdo e ndo os cumprir
sera inabilitada e estard sujeira as penalidades previstas no Edital.

8.2.1. Constituem motivos para inabilitagdo da empresa a ndo apresentacdo da
documentagdo exigida para habilitagdo e/ou a apresentacdo de documentos com
prazo de validade vencido.

8.3. Os documentos deverdo, preferencialmente, ser apresentados ordenadamente e
numerados sequencialmente por item da habilitagdo, de modo a facilitar a andlise.

8.4. Ndo serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

8.5. Serdo aceitos documentos extraidos da internet, desde que estejam dentro do
prazo de validade, os quais estardo sujeitos a comprovacdo pela Rede Sarah.

8.6 Documentacgado relativa a habilitacdo juridica:

8.6.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial competente, no caso de sociedades empresdrias;

8.6.2. Documentos de eleicdo e posse dos seus administradores, no caso de
sociedades anénimas;

8.6.3. Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio, no caso de sociedades civis;

8.6.4. Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento,
expedido pelo ¢rgdo competente, quando a atividade assim exigir, no caso de
sociedades estrangeiras em funcionamento no Brasil;

Y

8.7. Documentagdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista: @‘

8.7.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas e no cadastro
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de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do Edital;

8.7.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal, do
domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.7.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, mediante a apresentagdo de certiddo negativa de débito ou positiva com
efeito de negativa;

8.7.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa;

8.7.5. E vedado aos fornecedores mesclar documentos de estabelecimentos
diversos, exceto prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS e com o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS, quando
houver recolhimento centralizado desses tributos.

8.8. Documentacéo relativa a qualificagdo técnica:
8.8.1. A empresa devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica;

8.8.2. A comprovacdo de aptiddo sera feita por meio de verificagdo dos registros
dos profissionais no Conselho Regional de Nutricgo (CRN), na categoria de
nutricionista, de responsavel técnico e de técnico de nutricdo; ndo sendo aceitos
estagiarios ou outros.

8.9. Documentacdo relativa a qualificagcdo econdomico-financeira:

8.9.1. Balanco patrimonial e demonstragGes contabeis do Gltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira
do fornecedor, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios;

8.9.1.1. No caso de sociedade andnima, devera ser apresentada copia da
publicacdo do balango patrimonial em jornal ou diario oficial;

8.9.2. Certiddo negativa de processos sobre faléncia, recuperagdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo cartdrio distribuidor da sede do fornecedor;

8.9.3. Comprovagdo da boa situacdo financeira do fornecedor, mediante a
apresentacdo do calculo dos seguintes indices contabeis: liquidez geral (LG),
solvéncia geral (SG) e liquidez corrente (LC), que deverdo ser superiores a 1 (um).

9. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO QUANTO AOS TERMOS DO EDITAL

9.1. Os pedidos de esclarecimento quanto aos termos deste Edital deverdo ser
apresentados, através da plataforma PUBLINEXO, no prazo de até 03 (trés) dias
Gteis antes da data da sessdo publica de abertura da seleg@o de fornecedores, entre as
08h00min e 17h00min horas ou via e-mail para editais.compras@sarah.br, no prazo de
até 02 (dois) dias uteis antes da data da sessdo pulblica de abertura da selegdo de
fornecedores, entre as 08h00min e 18h00min.

9.2. Ndo serdao admitidos e respondidos pela Rede Sarah pedidos de esclarecimento
sem a devida qualificagdo do interessado, com a identificagdo de nome ou razdo social,
nimero do CPF ou CNPJ, enderego, e-mail, telefone e nome completo do representante
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legal da empresa, quando for o caso, bem como pedidos de esclarecimento
apresentados fora do prazo e horario estabelecidos no item anterior.

9.3. Na hipdtese de o acolhimento dos pedidos de esclarecimento afetar a formulacgéo
das propostas ou a apresentagdo dos documentos de habilitacdo, serd designada nova
data para abertura da selegdo de fornecedores, reabrindo-se o prazo inicialmente

estabelecido.

10. DOS RECURSOS

10.1. Apos declarado o vencedor da selegdo de fornecedores, a empresa interessada
devera manifestar imediatamente sua intencdo de interpor recurso contra o julgamento
das propostas ou o resultado da etapa de habilitagdo, de forma sucinta e motivada,
mediante registro no sistema eletrdnico.

10.2. Aceita a intengdo de interpor recurso, o fornecedor tera o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para apresentar as razSes do seu recurso, em campo proprio do sistema

eletrénico.

10.3. Os demais fornecedores poderdo apresentar contrarrazdes no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data do término do prazo do recorrente, em campo proprio do
sistema eletrénico.

10.4. E assegurado aos fornecedores vista imediata dos autos do processo, com a
finalidade de subsidiar a elaboragdo de recurso ou contrarrazdes.

10.5. O recurso e as contrarrazdes serdo dirigidos a comissdo de selegdo, que poderd
reconsiderar sua decisdo ou remeter o processo devidamente informado a Diretoria da
Rede Sarah, que proferira a deciséo definitiva. Em ambos os casos, a decisdo a respeito
do recurso devera estar devidamente motivadamente.

10.6. O acolhimento do recurso implicara somente na invalidacdo ou desconsiderac&o
daqueles atos que ndo sejam passiveis de aproveitamento.

10.7. Nao serdo conhecidos os recursos ou as contrarrazbes apresentadas apds os
prazos estabelecidos nos subitens 10.2 e 10.3, bem como aqueles recursos cuja
intengdo de recorrer ndo tenha sido manifestada de maneira motivada, mediante

registro no sistema eletrénico.

10.7.1. Considera-se motivada a intengdo de recorrer que indica objetivamente o
fato e o porqué de o licitante desejar a revisdo da decisdo.

11. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1 A adjudicacdo do objeto da selegdo de fornecedores serd realizada pela comissdo
de selegdo, quando ndo houver a interposicdo de recurso, e pela Diretoria da Rede
Sarah, quando houver a interposigdo de recurso, apds o julgamento deste.

11.2. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara a selegdo de fornecedores.

12. DAS PENALIDADES
12.1. Ficara suspensa de participar de selecdo de fornecedores e impedida de contratar ﬁ
com a Rede SARAH, pelo prazo de até 02 (dois) anos, o fornecedor que deixar de
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assinar o instrumento contratual, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, quando
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar a
documentacdo exigida no Edital, apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execugdo do contrato, ndo manter a proposta dentro do prazo de sua
validade, comportar-se de modo iniddneo, fazer declaragdo falsa, ou cometer fraude
fiscal, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal do fornecedor, conforme a
gravidade da sua conduta.

13. DO LOCAL DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS

13.1. Os servicos de coleta de dados realizados pela CONTRATADA serdo executados
nas dependéncias da CONTRATANTE, de acordo com a necessidade dos servigos, no
seguinte endereco: Unidade Rede SARAH Brasilia Centro - SMHS - Quadra 301,
Conjunto A, - Brasilia/DF - CEP: 70335-901, devendo as demais atividades, operacional
e técnica, serem realizadas nas dependéncias da CONTRATADA.

14. DO PAGAMENTO E DAS CONDIGCOES DE FORNECIMENTO

14.1. O modo e a forma de pagamento, bem como as condigdes para o fornecimento do
objeto licitado estdo discriminados na minuta do instrumento contratual, presente no

Anexo III do Edital.
14.2. No ato do pagamento, a Rede SARAH reterd e recolherd na fonte:

14.2.1. Imposto de renda sobre os rendimentos pagos a terceiros, pessoas
fisicas ou juridicas, que |he prestem servigos (artigo 647, Decreto 3000/99 -
RIR); da CSLL/COFINS/PIS-PASEP sobre servigos prestados por pessoas juridicas
(INSRF n® 459, de 18 de outubro de 2004); da contribuicdo previdenciaria sobre
a prestacdo de servigos executados mediante cessdo de mdo de obra ou
empreitada (IN RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009); ressalvados os casos
determinados em lei;

14.2.2. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQ incidente sobre os
servicos constantes da lista anexa a Lei Complementar n® 116, de 31 de julho de

2003; ressalvados os casos determinados em lei.

15. DAS PENALIDADES POR INEXECUCAO DO OBJETO DO CONTRATO E DAS
HIPOTESES DE RESCISAO CONTRATUAL

15.1. As hipdteses de aplicagdo de penalidades por inexecugdo do objeto do contrato,
bem como de rescisdo contratual estdo discriminadas na minuta do instrumento
contratual, presente no Anexo III do Edital.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A participacdo em selegdo de fornecedores da Rede SARAH implica, por parte das
empresas participantes, na aceitagdo integral e irretratdvel dos termos deste Edital, dos
elementos técnicos e instrucdes fornecidas e do Regulamento de Compras e
Contratagdes da Rede Sarah.

16.2. A realizac8o de selecdo de fornecedores ndo obriga a Rede SARAH a formalizar o
respectivo instrumento contratual, sendo-lhe reservado o direito de, a seu juizo, rejeitar Q
todas as propostas e/ou anular ou revogar o Edital, mediante decisdo da APS, sem que ]
isto impligue no direito de as empresas participantes pleitearem indenizagdo,
compensacdo ou vantagem a qualquer titulo.
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16.3. As normas que disciplinam a selegdo de fornecedores serdo sempre interpretadas
em favor da competitividade entre os interessados.

16.4. O desatendimento de exigéncias formais, que ndo comprometam a compreensdo
da proposta e a aferigdo do cumprimento dos requisitos de habilitagdo, ndo importara
na desclassificagdo ou inabilitagdo do fornecedor.

16.5. E facultado & Rede SARAH, em qualquer fase da selegdo de fornecedores, a
realizagdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informag8o que deveria constar
originariamente da proposta ou dos documentos de habilitagdo.

16.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, e sero computados somente os dias Uteis.

16.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria da Rede SARAH.
16.8. As questdes decorrentes deste Edital, que porventura ndo forem resolvidas

amigavelmente, serdo discutidas no foro da Comarca de Brasilia/DF, renunciando-se a
qualquer outro foro, por mais privilegiado que se apresente.

Brasilia, 18 de janeiro de 2021.

I”Adriano L6rdelo egqow&)

Area de Gestdo de Compras e ade Gestdo de Compras e
Contratacdes Contratacdes

DiretoratTesoureira
Associacdo das Pioneiras Sociais




Rede SARAH de Hospitais de Reabilitagdo
Associacdo das Pioneiras Sociais

ANEXO 1l

FICHA DE INFORMACOES CADASTRAIS

FICHA DE INFORMACOES CADASTRAIS

RAZAO SOCIAL *:

NOME FANTASIA
(se houver) :

ENDERECO *:

BAIRRO *:

CEP *:

CIDADE/ESTADO *:

CNPJ/CPF *:

DADOS FISCAIS (Tributacdo) *

INSCRICAO ESTADUAL :

INSCRICKO MUNICIPAL
(se houver) :

ME/EPP — Ndo Optante pelo Simples
ME/EPP — Optante pelo Simples
Substituigdo Tributdria/Regime
Especial

()
()
()

* campos obrigatorios

REPRESENTANTE LEGAL

PESSOA DE CONTATO *:
(DDD) TELEFONE COMERCIAL *:
(DDD) TELEFONE CELULAR :

(DDD) FAX *:
E-MAIL *:
* campos obrigatdrios

VENDAS

GERENTE :

(DDD) TELEFONE COMERCIAL :

(DDD) TELEFONE CELULAR :

(DDD) FAX :

E-MAIL :

VENDEDOR *;

(DDD) TELEFONE COMERCIAL *:

(DDD) TELEFONE CELULAR :

(DDD) FAX *:

E-MAIL *:

* campos obrigatérios

FINANCEIRO

GERENTE :




(DDD) TELEFONE CELULAR :

(DDD) FAX :

E-MAIL :

* campos obrigatérios

DADOS BANCARIOS
(para recebimento de pagamento para o CNPJ informado)
A confirmacdo e alteragdo dos dados bancdrios e forma de pagamento escothida sdo de
responsabilidade do representante legal da empresa

Para a opcdo de Boleto Bancdrio € obrigatério informar os dados de banco, agéncia, conta corrente e n®
do convénio onde o fornecedor mantém o convénio de cobranca banciria.

FORMA DE PAGAMENTO *: ( ) Crédito em conta corrente
‘() Boleto Bancirio

( ) Autorizo o pagamento na forma de crédito em conta caso a APS ndo receba o boleto bancdrio em
tempo habil para pagamento

Incluir os respectivos digitos

N2 e Nome do Banco *:

N2 da agéncia *:

Conta Corrente *:

Local *:

Caodigo do cedente:

N¢ do Convénio de Cobranca:

N2 e Nome do Banco:

N2 da agéncia:

Conta Corrente:

Local:

Cadigo do cedente:

N2 do Convénio de Cobranga:

* campos obrigatdrios para forma de pagamento Boleto Bancério

DADOS BANCARIOS DA MATRIZ
(para recebimento de pagamento centralizado)

Incluir os respectivos digitos

CNPJ:

N2 e Nome do Banco *: |

N2 da agéncia *: |

Conta Corrente *: |

Local *: ;

Cédigo do cedente: |

N2 do Convénio de Cobranca: |

* campos obrigatérios para forma de pagamento Boleto Bancario

ENDERECO DO SITE ‘ Q

{se houver)




ATIVIDADE COMERCIAL

) Fabricante

) Distribuidor

) Atacadista

) Representante Comercial

) Servigos

A Documentacao comprobatoéria das informagSes apresentadas podera ser solicitada a qualquer
momento

CLASSIFICACAO DE PRODUTOS OFERECIDOS
Preenchimento exclusivo da Associacdo das Pioneiras Sociais

Declaro que as informagoes acima sdo verdadeiras e que estou ciente que deverei comunicar &
Associagdo das Pioneiras Sociais qualquer alteracdo relativa aos dados cadastrais da empresa.
ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL

ASSINATURA:
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TERMO DE REFERENCIA

Contratagdo de empresa de consultoria especializada em estabelecimentos produtores de
refeicdes coletivas para elaboragéo de lista de gramaturas padrio das preparacdes prontas e

de fichas técnicas de preparacédo (FTPs).

OBIETO
JUSTIFICATIVA

ESPECIFICACAO DO OBJETO/SERVICO

QUALIFICAGAO TECNICA DA EMPRESA

LEGISLACAQ ESPECIFICA APLICAVEL AO OBJETO

ACEITACAO DO OBJETO / RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO
LOCAL E CONDIGOES DE PRESTAGAO DO SERVICO

FORMA DE PAGAMENTO E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

© ® N @ VoA woN R

OBRIGACOES DA CONTRATADA
OBRIGACOES DA CONTRATANTE

[y
e

PRAZO DE EXECUCAO
PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL
FISCAL DO CONTRATO

O
P W N R

ANEXO
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Associagio Rede SARAH

das Pioneiras de Hospitais
Soclals de Reabilitagao
1 OBIJETO:

O objeto do presente termo é a contratagdo de empresa de consultoria especializada
em prestacdo de servico para produtores de refeigbes coletivas. Visa a elaboragdo de guia
ilustrado de medidas caseiras padrdo para o porcionamento de preparagGes alimentares;
elaboracdo de modelo didrio de refeigbes para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas
normal, normal laxante, pastosa, para controle hipertensivo e para controle de glicemia; e de
fichas técnicas de preparacgio (FTPs) da Rede SARAH, além de aprimorar as ja existentes no

servigo.

2 JUSTIFICATIVA:

Como a ficha técnica de preparacdo (FTP) € um instrumento gerencial de apoio
operacional, que deve conter um registro detalhado das informacdes de todo o processo de
producdo de refeicdes, e sendo o volume de preparagdes produzidas pela Rede SARAH grande
e diversificado pela dietoterapia; faz-se necessario a contratacdo de empresa de consultoria
especializada em servigos de alimentagdo coletiva para realizacdo desse trabalho.

Através das FTPs, do guia ilustrado de medidas caseiras padronizadas para o
porcionamento de componentes prontos do carddpio da Rede SARAH e elaboragdo de modelo
diario de refeicBes para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas normal, normal laxante,
pastosa, para controle hipertensivo e para controle de glicemia; busca-se:

— Padronizagdo das receitas e porcionamento;

— Melhorar a qualidade nutricional e apresentagdo do produto final;

— Verificagdo do rendimento;

— Planejamento e otimizagdo do servigo, dos recursos e equipamentos disponiveis;
— Favorecer a melhor elaborac8o de cardapios e adequagdo nutricional dos mesmos.

Consequentemente, os clientes do Servico de Nutrigdo e Dietética (SND) serdo os
principais beneficiados, em especial os pacientes atendidos na Rede SARAH de Hospitais de
Reabilitagdo.

Ressalta-se também que as FTPs fazem parte das demandas legislativas do Conselho

Federal e Conselhos Regionais de Nutrigdo para as unidades produtoras de alimentagdo.

3 ESPECIFICACAO DO OBJETO/ SERVIGO

Selecionar no mercado empresas de referéncia na drea de prestagdo de consultoria

para estabelecimentos produtores de refei¢Ses coletivas, especializadas na elaboragdo de
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fichas técnicas de preparagdo (FTP), com registro no 6rgdo fiscalizador e competente, que
tenham nutricionistas como responsdvel(is) técnico(s). A coleta de dados pode ser feita por
nutricionistas e por técnicos de nutricdo sob a supervisdo de nutricionista(s). A analise dos
dados e as propostas de modificagdo conforme as atividades propostas neste documento
devem ser executadas exclusivamente por nutricionistas. Os profissionais deverSo estar
devidamente registrados no conselho de classe regional e deverdo ter experiéncia na
realizacdo das atividades. Ndo sendo aceitos estagidrios ou outros profissionais para a
execucdo do servigo.
O servigo contratado devera fornecer:

3.1 Construcdo de um guia ilustrativo de medidas caseiras padronizadas para o
porcionamento das preparagSes prontas mais usuais e representativas das refeicdes;
agrupadas conforme a sua natureza (exemplo: um tipo de puré, um tipo de mousse, um tipo
de souflé); descrevendo e ilustrando dois tamanhos de porgéo (pequeno e médio) para cada
uma. Esses perfis serdo utilizados para a montagem e porcionamento das dietas servidas.
3.1.1 O guia deve conter o grupo e o nome da preparagdo; descrever o peso em gramas ou
volume em mililitros de cada tamanho de porgiio; a medida caseira; e apresentar imagens
fotogréficas exemplificando os utensilios adequados ao porcionamento e o servir de cada
tamanho (ver anexo I).
3.2 Um quadro resumo do guia ilustrativo de medidas caseiras padronizadas para o
porcionamento para reprodugdo impressa e afixagdo na drea do porcionamento pela Rede
SARAH (ver anexo Il).
3.3 Modelo didrio de refei¢des para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas normal,
normal laxante, pastosa (N4, segundo IDSSI - International Dysphagia Diet Standardisation
Initiative), para controle hipertensivo e para controle de glicemia, usando os perfis de medidas
caseiras descritas no item 3.1; descrevendo o valor calérico de cada refeigio (ver anexo Il1); a
guantidade total em gramas de proteinas, lipidios e carboidratos e seus percentuais em
relacdo ao valor caldrico de cada refeicdo (ver anexo 1V). Ao total sdo 20 (vinte) modelos.
34 Quadros para orientacdo do porcionamento das refei¢des para 1.300, 1.500, 1.800 e
2.100 kcal nas dietas normal, normal laxante, pastosa (N4, segundo IDSS! - International
Dysphagia Diet Standardisation Initiative), para controle hipertensivo e para controle de
glicemia (anexo V).
3.5 Atualizacdo e complementagdo das fichas técnicas ja existentes e produgdo de novas Q

fichas, além de correcdo de receitas para adequagdo nutricional (ver anexo VII).
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3.5.1 Avaliacdo e a confec¢do de fichas técnicas de preparacé@o (FTPs) deve conter coleta de
dados presencialmente; andlise das informacgdes coletadas; adequagdo nutricional; redagdo da
ficha técnica; elaboracio de receitudrio padrdo; validagdo das fichas técnicas; revisbes e
ajustes necessarios.

3.5.2 Realizacdo de coleta de dados no SND da Unidade SARAH - Brasilia Centro que
mensure os ingredientes através de aferigdo de peso durante o preparo das receitas da Rede
permitindo obter peso bruto e liquido, fator de corregdo, fator de cocgdo, criagdo de medida
caseira padrdo por ingrediente e por preparagdo pronta e indicadores culinarios.

3.5.3 Acompanhamento e registro de etapas de pré-preparo e preparo de alimentos;
observacdo e registro de tempo e temperatura de preparo; citagdo de quais equipamentos
envolvidos; as programacdes dos equipamentos (lamina de corte utilizada, programacdo de
forno, etc.); e descricdo de modo de preparo padronizado.

3.5.4 Ao final da revisdo ou elaboracdo de cada ficha técnica, elas devem conter como
padrédo:

3.5.4.1 Nome técnico efou fantasia da preparacdo ou do produto; categoria; unidade de
medida; per capita (quantidade crua do alimento por pessoa) da porgdo de tamanho médio;
peso bruto (alimento na sua forma integral, ou seja, com casca, com semente, etc.); peso
liquido (alimento apds pré-preparo, ou seja, sem casca, sem semente, etc.); fator de correcdo
(obtido pela divisdo do peso bruto pelo peso liquido); fator de cocgéio/ térmico; composigdo
centesimal em macronutrientes (carboidrato, proteina e lipidios — gorduras saturadas,
insaturadas, poliinsaturadas, trans e colesterol), micronutrientes (célcio, potassio, sédio,
fosforo, ferro, magnésio, cobre, zinco, vitamina D, vitamina B12 e &cido félico, vitamina K,
guando possivel obter esses dados) e fibras alimentares sollveis e insollveis do produto/
preparacio; sinalizar a presenga de alérgenos (como por exemplo: gliten, soja e derivados,
nozes, amendoim, castanha do Brasil, castanha de caju, ovo, proteina do leite, lactose, peixe,
camardo, carne suina, mel, corante tartrazina (INS 102, amarelos), corante azul brilhante (INS
133, azul n21), eritrosina sédica (INS 127, vermelho n°3), abacaxi, maracuja, kiwi, morango,
banana e mamao); forma de pré-preparo e preparo; utensilios e equipamentos utilizados e
suas programacdes; registro visual do passo a passo ilustrado dos pontos criticos da
preparacdo das receitas mais elaboradas {em torno de 10% do total); registro visual da porgéo
da preparagdo pronta (tamanho médio); rendimento total em quilos ou litros; nimero de
porcdes de tamanho médio em gramas ou mililitros e em medida caseira padronizada, entre

outros.
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3.5.4.2 Os célculos nutricionais das FTPs, a sinalizagdo de ingredientes alérgenos, rendimento
em ntmero de porgGes geralmente sdo dados automaticamente pela insercdo da receita no
sistema de gestdo utilizado pelo SND. Os dados que n3o estejam disponiveis sdo necesséarios
providenciar; sendo que os dados dos ingredientes n3o disponiveis para cadlculo nutricional
devem ser obtidos através de pesquisa em tabelas de referéncia (ver item 5.3) e fornecidos
para que o SND cadastre no sistema.

3.5.4.3 O célculo de custo das preparacSes é feito automaticamente pelo sistema de gestdo,
ndo sendo necessario o contratante fazer ou avaliar.

3.5.5 As fichas técnicas devem ser cadastradas em site do sistema de gestdo do SND com
acesso concedido pela Rede SARAH, atentando-se para:

3.5.5.1 Os cédigos e titulos das fichas técnicas também devem seguir os padrdes utilizados e
convencionados pela Rede SARAH no sistema de gestdo do SND;

3.5.5.2 Os cddigos dos materiais utilizados como ingredientes, seus nomes e unidades de
medida devem seguir os padrdes utilizados e convencionados pela Rede SARAH no sistema de
gestdo do SND,

3.5.6 Estima-se que sejam elaboradas 2.800 FTPs tanto de cardapios normais quanto da
dietoterapia da Rede SARAH: contendo saladas simples, saladas elaboradas, pratos principais
proteicos, pratos principais vegetarianos, guarnigdes, acompanhamentos, sobremesas, molhos
para saladas, bolos, sanduiches, mingaus e preparacbes com frutas (salada de frutas, cremes e
vitaminas), entre outros. Desse total, estima-se que 30% sejam de subreceitas e 5% sejam de
preparacgdes mais elaboradas que precisem das imagens de passo a passo.

3.5.7 Padronizacdo da distancia de captagdo das imagens e disposi¢do em utensilios padrio
utilizados como medida caseira para servir quando for imagem da porgdo pronta.

3.5.7.1 As imagens deverdo ser coloridas e ter 800 pixels de largura e altura, a uma resolugdo
de 300 dpi, formato JPEG.

3.5.7.2 As imagens devem ter codigos associados aos cédigos das receitas de acordo com um
padrdo orientado pela Rede SARAH (codigo da preparagdo_p para foto da porc¢io -
“ARROZ_p”; cédigo da preparagdo_n® do passo para foto do passo a passo dos pontos criticos
das preparacbes mais elaboradas - “ARROZ_3.jpg” representaria a imagem do passo 3 da
receita de cédigo ARROZ).

3.5.7.3 E necessario que as imagens tenham também legendas.

3.6 Planilhas indices das imagens, no formato Excel.

3.6.1 Planilha index, para cadastro das FTPs pela CONTRATADA, com codigos, titulos das
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fichas técnicas e fotos das porgBes médias (ver anexo VIII).
3.7 Planilha index, no formato Excel, para cadastro das FTPs pela CONTRATADA, com
cédigos e nomes das fichas técnicas, nimero do passo, descricdo das correspondentes fotos
do passo a passo das preparag¢fes mais elaboradas (legendas) e a imagem correspondente (ver
anexo IX).
3.8 O trabalho proposto consiste em etapas que podem ocorrer concomitantemente.
3.8.1 Etapa 1: Construcdo de um guia ilustrativo de medidas caseiras padronizadas para o
porcionamento das preparacfes prontas das refei¢bes; e seu quadro resumo;
3.9 Etapa 2: Modelo diario de refeicdes para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas
normal, normal laxante, pastosa (N4, segundo IDSSI - International Dysphagia Diet
Standardisation Initiative), para controle hipertensivo e para controle de glicemia, usando os
perfis de medidas caseiras; e Quadro para orientacdo do porcionamento das refeicdes para
1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas normal, normal laxante, pastosa (N4, segundo IDSSI
- International Dysphagia Diet Standardisation Initiative), para controle hipertensivo e para
controle de glicemia.
3.9.1 Etapa 3: Coleta de dados para as fichas técnicas de subreceitas e receitas;
3.9.2 Etapa 4: Insergdo dos dados para elaboragdo das FTPs no sistema de gestdo do SND da
contratada;
3.9.3 Etapa 5: Andlise dos dados nutricionais das FTPs inseridas, verificando a adequagdo
nutricional dos macronutrientes, fibras, ferro, calcio e sodio da porgdo conforme as IDRs
(Ingestdo Didria Recomendada) relativas para 1.800 kcal/ dia; sugerindo readequacgdo
nutricional quando necessario (ver item 5).
3.9.4 Etapa 6: Caso necessaria a readequagéo nutricional, acompanhar a produgéo culinaria
da nova proposta e realizar validagdo por analise sensorial de pessoa nomeada pela
CONTRATANTE para tal;
3.9.5 FEtapa 7: Corrigir no sistema de gestdo os dados das fichas técnicas que precisaram de

nova proposta, utilizando os dados das preparagoes readequadas e validadas.

4 QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA

4.1 A empresa devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica.
4.2 A comprovacdo de aptiddo serd feita por meio de verificagdo dos registros dos
profissionais no Conselho Regional de Nutrigdo (CRN), na categoria de nutricionista, de

responsavel técnico e de técnico de nutricdo; ndo sendo aceitos estagiarios ou outros



Associagio Y Rede SARAH
das Pioneiras de Hospitais
Sociais de Reabiltago

profissionais para a execugdo do servigo. A empresa deverd relacionar os nomes dos

profissionais e seus respectivos registros no orgdo.

5 LEGISLAGAO ESPECIFICA APLICAVEL AO OBJETO

5.1 A especificagdo do objeto deve considerar as normas técnicas e regulamentadoras,
eventualmente existentes, elaboradas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA,
além das resolugdes especificas de rotulagem de alimentos, dentre elas: RDC n? 26 de
02/07/2018, RDC n2 259 de 20/09/2002, RDC n2 360 de 23/12/2003 e Lei n? 10.674, de
16/05/2003, relativizando os dados para 1.800 kcal dirias quando necessario.

5.2 A coleta de dados, incluindo o acompanhamento de etapas de pré-preparo e preparo
de alimentos, observagdo de tempo e temperatura de preparo, deve respeitar as boas praticas
de manipulagdo de alimentos constantes nas resolugdes da Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria — ANVISA, Instrugdo Normativa n2? 16, de 26/04/2017, RDC n? 216 de 15/09/2004 e
legislagBes vigentes.

5.3 Para os calculos de composicdo centesimal em macro e micronutrientes, deverdo ser
utilizadas: Tabela Brasileira de Composi¢do de Alimentos (TBCA). Versdo 7.1. (2020) (disponivel
em http://www.fcf.usp.br/tbca); Tabela de composico de alimentos: suporte para decisdo
nutricional. 72 edicdo (Tucunduva, 2020); ou IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica) ou Tabela Brasileira de Composicdo de Alimentos - TACO. 42 edi¢gdo (Unicamp,
2011), Tabela de Composi¢do Quimica dos Alimentos (Franco, 2008), seguindo essa ordem de
escolha. Caso ndo tenha disponivel nessas tabelas de referéncia, usar os dados nutricionais de
produtos industriais de marcas de referéncia.

54 Para as adequac@es nutricionais das receitas, tomar como referéncias as preconizadas

pela OMS ~ Organizagdo Mundial da Sadde (2003) e RDC 360 de 23/12/2003 da Anvisa.

6 ACEITACAO DO OBJETO / RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

6.1 O recebimento dar-se-4 em duas etapas distintas:

6.2 Provisoriamente: mediante simples conferéncia do guia ilustrado de medidas caseiras
padronizadas das preparagBes para o porcionamento de componentes prontos do cardépio da
Rede SARAH e do seu quadro resumo em formato eletrénico; do modelo didrio de refeicdes,
em formato eletrénico, para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas normal, normal
laxante, pastosa, para controle hipertensivo e para controle de glicemia; quadro para

orientagdo do porcionamento das refeicBes em formato eletrénico; e das fichas técnicas de
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preparacdo (FTPs) cadastradas no sistema, no ato de entrega, pelo Setor de Nutrigdo e
Dietética (SND), para efeito de posterior verificacgdo de sua conformidade com as
especificagBes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta;

6.3 Definitivamente: o0 objeto sé sera considerado aceito quando o guia ilustrado de
medidas caseiras padronizadas das preparagbBes para o porcionamento de componentes
prontos do cardapio e do seu quadro resumo para impressdo; o modelo didrio de refeicdes e o
quadro para orientacdo do porcionamento das refei¢bes das faixas caldricas e dietas; todas as
FTPs estiverem devidamente cadastradas em planilhas index no formato Excel; a tabela indice
das imagens também estiver completa; e todas as FTPs validadas e as imagens migradas
integralmente para o site do sistema de gestdo utilizado pelo SND da Rede SARAH. Os
materiais devem ser entregues em formato eletrénico. O objeto sé serd considerado

definitivamente recebido através de documento especifico denominado ACEITE TECNICO.

7 LOCAL E CONDICOES DE PRESTAGAO DO SERVICO

7.1 Os servigos a serem realizados pela CONTRATADA deverdo constar de programa de
trabalho detalhado, com a metodologia a ser aplicada em cada etapa dos servicos e detalhados
em cronograma.

7.2 Os servicos de coleta de dados realizados pela CONTRATADA serdo executados
nas dependéncias da CONTRATANTE, de acordo com a necessidade dos servigos, no
seguinte endereco: Unidade Rede SARAH Brasilia Centro - SMHS - Quadra 301, Conjunto A
- Brasilia/DF - CEP: 70335-901, devendo as demais atividades, operacional e técnica,

serem realizadas nas dependéncias da CONTRATADA.

7.3 Sera fornecida pela Rede SARAH, os carddpios semanais e a lista semanal com todas as
preparagbes para ser elaborada planilha com dias e hordrios de coleta de dados de producdo.
7.4 Os servigos de coleta de dados serdo realizados nas dependéncias da CONTRATANTE,
podendo as atividades burocraticas, como por exemplo os calculos, serem realizados nas
dependéncias da CONTRATADA.

7.5 A CONTRATANTE fornecera balancas, utensilios, equipamentos de cozinha e insumos
para a coleta de dados, desde gque 0s mesmos ja sejam itens disponiveis no servigo.

7.6 A CONTRATADA se responsabilizara pela aquisicdo de crondmetros, termdmetros,
maquina fotogréafica e computador/ notebook/ tablet para langamento dos dados.

7.7 Os colaboradores da CONTRATADA deverdo estar devidamente uniformizados para

acessarem a area de Producdo de Alimentos, trajando jaleco impecavelmente limpo, sapatos
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fechados e antiderrapantes; e protecio para cabelo. Sem o uso de adornos (anéis, aliancas,
pulseiras, brincos, colares, cilios posticos, piercings...), unhas compridas e/ou esmaltadas. Entre
esses cuidados e outros, deverio seguir rigorosamente os cuidados de higiene, as boas praticas
de fabricacdo de alimentos e a legislacdo vigente.

7.8 Ressalta-se que é vetado o consumo de alimentos e bebidas nos ambientes de
manipulagdo de alimentos.

7.9 O desenvolvimento dos trabalhos serd acompanhado pelo SND da Rede SARAH-

Brasilia.
8 FORMA DE PAGAMENTO E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
8.1 Devera ser apresentada proposta por valor unitario de cada servigo e de cada ficha

técnica de preparacdo (FTP), sendo que os pagamentos ocorrerdao mensalmente de acordo
com a quantidade de material produzido a cada periodo de 30 dias.
8.2 E proibido o pagamento antecipado.

8.3 CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

Periodo (30 dias) Quais materiais Quantidade de Valor unitdrio (R$) Total (RS) —‘
produzidos materiais produzidos
De:
Ate:
De:
IAté:
ACUMULADO
(Soma Total)
9 OBRIGAGOES DA CONTRATADA
9.1 Executar todos os servigos constantes do Termo de Referéncia.

9.2 Assegurar a qualidade dos servigos durante toda a vigéncia do contrato, repassando

informagdes, quando solicitado, acerca do andamento dos trabalhos relacionados ao objeto

desta.

9.3 Iniciar a presta¢do dos servicos apds a assinatura do Contrato.

9.4 Entregar o servigo no prazo estipulado no item 11, contados a partir da assinatura do
contrato.

9.5 Responsabilizar-se pelo vestudrio (uniforme), equipamentos de proteg¢do individual

(EPIs), pagamento de honordrios, salérios e respectivos enca rgos sociais de sua equipe técnica.

‘4
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9.5.1 A CONTRATADA devera apresentar comprovag¢do do pagamento dos encargos
trabalhistas mensalmente.

9.6 A CONTRATADA se responsabilizarad pelo fornecimento e fiscalizagdo quanto ao uso dos
EPI’s pelos seus colaboradores alocados para execugdo do servigo relacionado neste Termo de
Referéncia.

9.7 A CONTRATADA sera considerada fiel depositaria de todos os documentos e
informacdes que |he forem entregues em razdo de contrato, se responsabilizando pelo sigilo e
guarda dos mesmos, bem como pela devolugdo nas mesmas condigdes em que recebeu, tdo

logo seja concluida a coleta de dados necessaria a realizagdo dos trabalhos.

9.8 N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta, sem prévia anuéncia da
CONTRATANTE.
9.9 Responder por quaisquer danos causados diretamente aos bens de propriedade da

Rede SARAH, quando esses tenham sido ocasionados por seus colaboradores durante a
execuc¢do do servigo.

9.10 Informar imediatamente o CONTRATANTE scbre eventuais imprevistos ou outros
problemas que possam vir a ocorrer durante a execu¢do do servigo contratado, para adogdo
das medidas cabiveis.

9.11 Ao final do trabalho, a CONTRATADA devera entregar relatério técnico com a descrigdo
de todas as atividades desenvolvidas conforme as especificages do item 3, sendo a elaboragao
do guia ilustrado de medidas caseiras padronizadas e do seu quadro resumo; o modelo diério
de refeicdes; niimero de fichas elaboradas, nimero de fichas aprimoradas, nimero de fotos

produzidas, nimero de horas trabalhadas, niimero de profissionais envolvidos.

10 OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1  Oferecer condigbes ideais para que o servico acontega, participando ativamente do

processo.

10.2  Permitir o livre acesso dos colaboradores da CONTRATADA ao local da coleta de dados,
respeitadas as normas internas de seguranca e de conduta da Rede SARAH.

10.3  Liberar um tempo da jornada de trabalho do chefe de cozinha, dos cozinheiros, da
supervisora técnica e da lideranga do setor para que os mesmos discutam com a empresa de
consultoria sobre o servico prestado, esclarecendo dividas e prestando as informagdes

atinentes ao objeto.

‘4
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10.4  Supervisionar a execugdo dos servicos por intermédio do Fiscal do Contrato, a drea de
Nutricdo e Dietética (SND) da Rede SARAH.
10.5  Fiscalizar os servicos, mediante Relatério Mensal de Ocorréncias, elaborado pelos
nutricionistas do Servico de Nutricio e Dietética, onde serfo anotados quaisquer fatos
relevantes com repasse para a CONTRATADA.
10.6  Realizar os pagamentos dentro dos prazos e condicdes estabelecidas.

10.7  Disponibilizar acesso ao site do sistema de gestdo utilizado pelo SND da CONTRATANTE
para a CONTRATADA registrar as FTPs e seus dados.

11 PRAZO DE EXECUCAO

O prazo para execugdo dos servicos sera de 540 (quinhentos e quarenta) dias corridos,

contados a partir da assinatura do contrato.

12 PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

A vigéncia do contrato serd de 18 (dezoito) meses, ou até a conclusio do objeto, a

partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado a critério da CONTRATANTE.

13 FISCAL DO CONTRATO

Servigo de Nutrigdo e Dietética (SND) da Rede SARAH de Hospitais de Reabilitacdo.

14 ANEXOS

ANEXO | — Modelo de estrutura do guia ilustrado de medidas caseiras padronizadas para o
porcionamento de componentes prontos do cardapio da Rede SARAH em dois tamanhos de
porgao.

ANEXO Il - Modelo de quadro resumo do guia ilustrativo de medidas caseiras padronizadas
para o porcionamento.

ANEXO Il - Estrutura do modelo diério de refeicSes para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas
dietas normal, normal laxante, pastosa (N4, segundo IDSSI - International Dysphagia Diet
Standardisation Initiative), para controle hipertensivo e para controle de glicemia, usando os
perfis de medidas caseiras.

ANEXO IV - Estrutura do quadro resumo de distribuicio nutricional por tipo de dieta.

ANEXO V - Quadro para orientagdo do porcionamento das refeicbes.

ANEXO VI — Estrutura bdsica do que atualmente servimos para os pacientes. Q %

Z
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ANEXO VIl — Modelo de ficha técnica do sistema de gestdo do SND utilizado pela Rede SARAH.
ANEXO VIII —Estrutura de planilha index, no formato Excel, para cadastro das FTPs pela
CONTRATADA, com cédigos, titulos das fichas técnicas e fotos das por¢gdes médias.

ANEXO IX - Estrutura de planilha index, no formato Excel, para cadastro das FTPs pela
CONTRATADA, com cédigos e nomes das fichas técnicas, nimero do passo, descricdo das
correspondentes fotos do passo a passo das preparagfes mais elaboradas (legendas) e a
imagem correspondente.

ANEXO X — Modelo de cardapio semanal normal.

ANEXO XI - DIRETRIZES DE SEGURANCA DO TRABALHO ESTABELECIDAS PELA REDE SARAH

Brasilia, 04 de dezembro de 2020.
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ANEXO | — Modelos de estrutura do guia ilustrativo de medidas caseiras padronizadas para o

porcionamento em medida caseira, e o peso (g) ou volume (ml) de cada tamanho de porgdo.

Preparagbes de Pequenas Refeighes

Preparagio : Tamanho Peso (g} ou volume | Medida caseira Imagem
(mi)

Itens de desjejum e lanches

_Paes

Unidade salgado branco ou | Pequeno

integral Médio
Fatiado branco ou integral Pequeno
Médio

Substitutos de péies

Tapioca Pegueno
Médio

Cuscuz Pequeno
Médio

Bolos

Bolo simples sem cobertura Pequeno
Médio

Bolo com cobertura Pequeno
Médio

Bolo mais caldrico Pegqueno
Médio

Complementos do desjejum (so tamanho médio)

Manteiga saché Médio
Geleia saché Médio
Aglicar saché Médio
Requeijdo saché Médio
Bebidas preparadas

Café com aglicar Médic
Leite semidesnatado Médio
Vitamina com leite Pequeno

Médio

Frutas

Inteiras 3 B
Banana Pequeno

Meédio
Ameixa Pequeno

Meédio
Maga Pequeno

Médio
Picadas
Abacaxi Pequeno

Médio
Mamido Peqgueno

Medio
Melancia Pequeno

Médio
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Preparagies de Almogo e Jantar
Praparagic Tamanho " Peso (g) ou volume | Medida caseina
{ml)
Acompanhamentos
Arroz
Arroz branco Pequeno
Médio
Arroz integral Pequeno
Médio
Feljdo
Feijdo preto ou mulato Pequeno
Médio
Prato principal
Aves
Sobrecoxa Pequeno
Médic
Filé de peito Pequeno
Médio
Iscas de filé Pequeno
Médio
Desfiado com mothc Pequeno
Médio
Carne bovina
Bife Pequeno
Meédio
Carne assada Pequeno
Médio
Carne moida Pequenc
Médio
Carne desfiada Pequeno
Médio
Iscas Pequeno
Médio
Guarnigdes
Massas
Macarrao Pequeno
Médio
Farinhas
Farofa Pequeno
Médio
Tubérculos, raizes, legumes
Batata souté Pequeno
Médio
Mandioca/ aipim/ macaxeira | Pequeno
cozida Médio
Puré de abdbora Pequeno
Médio
Legumes refogados Pequeno
Médio
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Saladas
Simples
Folhas Pequeno
Medio
Cenoura ou beterraba ralada Pequeno
Médio
Elaboradas
Tabule Pequeno
Médio
Salada de batata Pequeno
Médio
Sobremesas (s6 tamanho médio)
Mousse Médio
Torta de bolacha Médio
Doce de banana Médio
Brigadeiro Médio
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ANEXO Il — Modelo de quadro resumo do guia ilustrativo de medidas caseiras padronizadas
para o porcionamento para reprodugdo impressa.

Tipo de dieta |

Quadro resumo do guia ilustrativo de medidas caseiras padronizadas para o porcionamento

Salada

Nome preparagdo P Ex: 1 colher de sopa 30g
M

Acompanhamentos

Nome preparacio P
M

Prato principal

Nome preparagio P
M

Guarnigao

Nome preparagéo P
M

Sobremesa

Nome preparacéo P
M
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ANEXO Il - Estrutura do modelo diario de refeicties para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas
dietas normal, normal laxante, pastosa (N4, segundo IDSSI — International Dysphagia Diet
Standardisation Initiative), para controle hipertensivo e para controle de glicemia, usando os

perfis de medidas caseiras.

Tipo de dieta i
Refeigdo Alimentos ' Quantidade f Quantidade (ml |
(medida caseira) % oug)
Desjejum
Colagdo
Almoco

Lanche da tarde

Jantar
Ceia
Quantidade total de calorias: ..... Kcal
Distribui¢do calérica
Nutrientes Peso (g) Percentual (%)

Carboidratos

Proteinas

Lipidios
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ANEXO IV — Estrutura do quadro resumo de distribuigdo nutricional por tipo de dieta

Total Kcal/dia
Dieta l Normal i Normal laxante Pastosa N4 Controle |  Controle de
Refeigdo , hipertensivo glicemia
Desjejum I Keal Kcal Keal Kcal Kcal
gde CHO=% gdeCHO=% gdeCHO=% gdeCHO=% gdeCHO=%
gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=%
gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=%
Colagdo Kcal Kcal Kcal Kcal Kcal
gde CHO=% gdeCHO=% gdeCHO=% gde CHO=% gdeCHO=%
gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=%
gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=%
Almoco Kcal Kcal Kcal Kcal Kcal
gdeCHO=% gde CHO=% gdeCHO=% gde CHO=% gde CHO=%
gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=%
gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=%
Lanche Kcal Kcal Kcal Keal Kcal
gdeCHO=% gdeCHO=% gdeCHO=% gde CHO=% gdeCHO =%
gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=%
gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=%
Jantar Keal Kcal Kcal Kcal Kcal
gdeCHO=% gdeCHO=% gdeCHO=% gde CHO=% gde CHO=%
gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=%
gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=%
Ceia Kcal Kcal Kcal Kcal Kcal
gdeCHO=% gdeCHO=% gde CHO =% gdeCHO=% gdeCHO=%
gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=%
gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=%
Total de | Kcal Kcal Kcal Kcal Kcal
nutrientes gdeCHO=% gdeCHO=% gde CHO=% gdeCHO=% gdeCHO=%
gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=% gdeptn=%
gdelip="% gdelip=% gdelip=% gdelip=% gdelip=%
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ANEXO V -~ Quadro para orientagdo do porcionamento das refeiges.

DIETA NORMAL — ALMOGO E JANTAR
KCAL:
B ALMOGO
| SALADA:

| 1 pegador de folhas verdes
1 pegador de salada elaborada
1 colher de sopa de hortaligas cozidas

ACOMPANHAMENTO:
1 escumadeira de arroz branco
1 concha de feijdo

GUARNICAO:
2 colheres de sopa de puré de batatas

PRATO PRINCIPAL:
100g de filé peito ou coxa

SOBREMESA:
1 banana nanica

TEMPEROS:
azeite de oliva extravirgem, vinagre

JANTAR

SALADA:

1 pegador de folhas verdes

1 pegador de salada elaborada

1 colher de sopa de hortalicas cozidas

ACOMPANHAMENTO:
1 escumadeira de arroz branco
1 concha de feijdo

GUARNICAO:

PRATO PRINCIPAL:

SOPA

y SOBREMESA:

LTEMPEROS:

IOU

SALADA:

1 pegador de folhas verdes

1 pegador de salada elaborada

1 colher de sopa de hortaligas cozidas

PRATO PRINCIPAL:
1 escumadeira de arroz carreteiro

SOPA

&

SOBREMESA:

TEMPEROS:
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DESJEJUM

BEBIDAS PREPARADAS:
PAO:
COMPLEMENTO:

COLACAO

FRUTA
ou
COQUETEL LAXATIVO

LANCHE DA TARDE

BEBIDA PREPARADA:

COMPLEMENTO:

FRUTA:

ou

BEBIDA PREPARADA:

BEBIDA PREPARADA: 300 ml Vitamina de morango
CEIA

| BEBIDA: 100g de iogurte de morango
lou

BEBIDA: 200 ml de cha de camomila
ACOMPANHAMENTO: Biscoito agua
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ANEXO VI - Estrutura basica do que atualmente servimos para os pacientes.

DESIEJUM

° Café (com ou sem aclcar);

° Leite;

° Pdo;

° Complemento;

° Manteiga saché;

° Fruta.

COLACAO

° Fruta

ou

° Coquetel laxativo

LANCHE DA TARDE

° Café (com ou sem acticar);

° Fruta (fruta inteira, picada ou suco);

° Complemento (bolo, peta, mix de castanhas, broa, bolacha).
ou

° Café (com ou sem aclicar);

° Vitamina de frutas com cereais (com ou sem leite).
ALMOCO

° Salada (folhas verdes, salada elaborada, hortalicas cruas ou cozidas);
° Arroz;

° Feijdo;

° Acompanhamento (legumes de refogados ou gratinados, creme, puré ou suflg,

macarrdo, batata inglesa, batata salsa, aipim, polenta, batata doce ou outro);

° Prato principal (filé peito, coxa, sobrecoxa, alméndega, bife, carne moida, filé de
peixe);
° Sobremesa (fruta — 6 vezes por semana; pudim, mousse, pavé, compotas ou cremes —

1 vez por semana);

° Temperos (azeite de oliva extra virgem, vinagre).
JANTAR
e Salada (folhas verdes, salada elaborada, hortalicas cruas ou cozidas);

R— . % 4
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Feijao;

Acompanhamento (legumes de refogados ou gratinados, creme, puré ou suflg,

macarrdo, batata inglesa, batata salsa, aipim, polenta, batata doce ou outro);

[ ]
peixe);

Prato principal (filé peito, coxa, sobrecoxa, alméndega, bife, carne moida, filé de

Sopa;
Sobremesa (fruta);

Temperos (azeite de oliva extra virgem, vinagre).

Salada (folhas verdes, salada elaborada, hortalicas cruas ou cozidas);

Prato Unico com fonte de carboidratos, proteica e hortalicas (torta, arroz rico,

carreteiro, risoto, lasanha, souflé...);

CEIA

ou

ou

Sopa;

Sobremesa (fruta);

Temperos (azeite de oliva extra virgem, vinagre, e na Oncologia: lim3o, azeitona).
logurte.

Bebida lactea com cerais.

Cha;

Biscoito de agua.
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ANEXO VIl — Modelo de ficha técnica do sistema de gestfo do SND utilizado pela Rede SARAH.
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ANEXO VIII - Estrutura de planilha index, no formato Excel, para cadastro das FTPs pela CONTRATADA, com codigos,
titulos das fichas técnicas e fotos das porcgdes médias.

Codigo da receita/ ficha técnica | Nome da receita/ ficha técnica Imagem da porgao média

ANEXO IX - Estrutura de planilha index, no formato Excel, para cadastro das FTPs pela CONTRATADA, com cédigos e
nomes das fichas técnicas, nimero do passo, descrigdo das correspondentes fotos do passo a passo das preparacdes
mais elaboradas (legendas) e a imagem correspondente.

Codigo da receita/ | Nome da receita/ | Numero do passo |  Descrigio/ | Imagem

ficha técnica ficha técnica legenda
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ANEXO X — Modelo de cardapio semanal normal.
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Associagio i Rade SARAH
das Pioneiras de Hospitais
Sociais - da Reabilitagao

ANEXO XI - DIRETRIZES DE SEGURANGA DO TRABALHO ESTABELECIDAS PELA REDE SARAH

SESMT

Seguranga e Medicina do Trabalho

OBJETIVOS

1.1 Este documento tem por objetivo estabelecer critérios relacionados a seguranga e satide ocupacional, para
execucdo de servigos referentes ao escopo contratual. Estes critérios foram definidos com base na legislagdo
vigente, sobretudo as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas internas apliciveis &
CONTRATANTE.

12 Estas exigéncias decorrem dos tipos de servigos e seus respectivos riscos, de modo a prevenir a ocorréncia
de desvios, incidentes e/ou acidentes para a protecdo das pessoas, dos equipamentos e instalacdes do SARAH, da
CONTRATADA e das comunidades circunvizinhas a area de influéncia da CONTRATANTE.

2 DOCUMENTOS DE REFERENCIA E/OU COMPLEMENTARES

21 Além das exigéncias contidas neste documento, a CONTRATADA deve, quando aplicdvel, atender aos

requisitos dos seguintes documentos:

a) Constituicdo federal em seus aspectos de seguranca e salde ocupacional;
b) Leis, decretos, portarias, instrugdes normativas e resolugdes no &mbito federal, estadual e municipal;

c) Portaria n2 3.214 de 08/06/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e suas Normas
Regulamentadoras (NR};

d) Procedimentos e normas da CONTRATANTE aplicaveis;

2.2 A empresa CONTRATADA deve apresentar a CONTRATANTE, antes do inicio das atividades, os documentos
referentes & segurancga e sadde no trabalho, conforme exigéncias legais. Além da documentacdo minima, descrita a

seguir, poderdo ser exigidas outras de acordo com a atividade a ser realizada:

e) Copia do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), do PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional) e dos Atestados de Salde Ocupacional (ASO) de todos os profissionais previstos no
contrato;

f) Participar de treinamento introdutdrio de integragio, com orientacdes de seguranca do Trabalho,
ministrado por profissional do SESMT da contratante, antes do inicio do servigo. Este treinamento deve ser
previamente agendado com o SESMT;

g) Copia das fichas de EPI (Equipamento de Protegdo Individual) de todos os profissionais envolvidos no
contrato. A empresa contratada, de acordo com a NR 6 - Equipamento de protecdo individual deve fornecer
gratuitamente aos seus empregados os EP| necessarios e adequados a execugdo dos servigos com seguranca,
bem como exigir o seu uso, substitui-los quando danificados ou extraviados. Todo EP| deve possuir CA —

Certificado de Aprovagdo emitido pelo 6rgdo competente; Q % :

a) Participar de DS — Dialogos de Seguranga realizados pela contratante quando convocados.
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2.4 E obrigacdo da CONTRATADA a verificacdo do requisito legal e norma técnica a ser aplicada a cada caso
especifico para as atividades a serem executadas, analisando eventuais modificagbes de requisitos legais e normas

técnicas, e ainda a sua aplicabilidade.

2.5 A empresa CONTRATADA devera fazer uso de todos os Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI,
necessdrios para o controle de risco de acidente dentro de dreas operacionais e seguir os Procedimentos

Operacionais Padrdo — POP, do setor.

3 UNIFORME
5.1 Todos os profissionais envolvidos nas atividades devem estar uniformizados;

5.2 A empresa CONTRATADA deve fornecer conjunto de uniforme em quantidade suficiente para a execugdo das

atividades (minimo de dois conjuntos);

53 O empregado da CONTRATADA ndo deve utilizar uniforme danificado, devendo ser substituido
imediatamente caso esteja fora de condigdes de uso;

5.4 0 uniforme deve conter identificagdo da empresa CONTRATADA;

85 Além do uniforme, os profissionais devem portar cracha de identificagdo, caso contrario, ndo serad permitida
a permanéncia dos mesmos no local de trabalho ou execugéo de atividades.

6 COMUNICAGAO DE ACIDENTES E INCIDENTES

6.1 A empresa CONTRATADA deve comunicar imediatamente a empresa contratante qualquer ocorréncia
anormal, com ou sem lesdo, e impactos ambientais significativos.

6.2 Em caso de acidente, a empresa CONTRATADA deverd comunicar ao INSS, através da emissdo de CAT, no
prazo estabelecido pelo Art. 22 da Lei N2 8.213 - de 24 de julho de 1991, abaixo transcrito, e entregar cépia
imediatamente a empresa contratante.

“LEI N2 8.213 - DE 24 DE JULHO DE 1991 - Art. 22. A empresa ou o empregador doméstico deverdo comunicar o
acidente do trabalho a Previdéncia Social até o primeiro dia (til seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de

imediato, a autoridade competente, sob pena de multa varidvel entre o limite minimo e o limite mdximo do saldrio de

contribuicéo, sucessivamente aumentada nas reincidéncias, aplicada e cobrada pela Previdéncia Social”.
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CONTRATO Ne /2021 QUE CELEBRAM
ENTRE SI A ASSOCIACAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS E
A EMPRESA , PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EM ELABORACAO DE LISTA DE
GRAMATURAS PADRAO DAS PREPARACOES
PRONTAS E DE FICHAS TECNICAS DE PREPARACAO
(FTPs) PARA A UNIDADE REDE SARAH.

O Servico Social Autdnomo ASSOCIAGAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS (“APS” — Rede SARAH),
pessoa jurfdica de direito privado, criada na forma da Lei n2 8.246 de 22 de outubro de 1991, cadastrada no
CNPJ/MF sob o n2 37.113.180/0001-28, e suas filiais, ndo contribuinte de ICMS conforme Protocolo ICMS
05/2002, com sede no SMHS Quadra 301, Bloco B, n? 45, CEP: 70.335-901, Brasilia/DF, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por sua Diretora Tesoureira, Sra. CELIA CORREA,
Brasileira, Vilva, Economista, portadora da C. |. n? 2.014.673 - SSP/BA, cadastrada no CPF/MF sob o n®
221.301.361-68, residente e domiciliada em Brasilia/DF, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE; e a empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o ne

e sediada ; ‘CEP; , heste ato, devidamente representada por

, a vista do que consta no processo administrativo n? , tém justo e acertado o

presente  CONTRATO DE EMPRESA DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM ESTABELECIMENTOS

PRODUTORES DE REFEICf)ES COLETIVAS PARA ELABORACAO DE LISTA DE GRAMATURAS PADRAO DAS

PREPARACOES PRONTAS E DE FICHAS TECNICAS DE PREPARACAO (FTPs) PARA A UNIDADE REDE SARAH,

em conformidade com as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, no Regulamento de Compras e

Contratagdes da APS - publicado no Didrio Oficial da Unido, de 22/11/2018, Edigdo n2 224, Secdo 3, pagina

221, aplicando-se, subsidiariamente, as disposicdes do Cédigo Civil Brasileiro, e regido pelas cldusulas
abaixo.

CLAUSULA PRIMEIRA
OBIETO

O presente Contrato tem por objeto a contratagcio de empresa, devidamente registrada no érgdo
fiscalizador e competente, especializada na prestacio de servico para estabelecimentos produtores de
refeicbes coletivas, com o objetivo de elaborar: Guia ilustrado de medidas caseiras padronizadas das
preparacbes para o porcionamento de componentes prontos do cardépio da Rede SARAH; Elaboragdo
de modelo didrio de refei¢es para 1.300, 1.500, 1.800 e 2.100 kcal nas dietas normal, normal laxante,
pastosa, para controle hipertensivo e para controle de glicemia; e Elaboragdo de fichas técnicas de
preparacdo (FTPs), além da aprimoragéo das Fichas j& existentes, para atender as necessidades da Rede

1

e-mail: contratos@sarah.br

SMHS Quadra 301 Bloco Bn® 45 @
CEP: 70.335-901
Brasilia DF 7

Edificic Pioneiras Sociais,
www.sarah.br
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SARAH, além de aprimorar as ja existentes no servigo conforme condi¢Bes e exigéncias contidas no
ANEXO I - Termo de Referéncia e demais condigGes que se seguem.

CLAUSULA SEGUNDA
ANEXOS

Para todos os fins de direito, passam a fazer parte integrante do presente instrumento os anexos
identificados abaixo, que determinam as condigBes desta contratacio, as quais a CONTRATADA se
compromete a atender e, em caso de conflito entre as disposi¢Ges de tais instrumentos, serd respeitada
a ordem de precedéncia conforme descrita abaixo, sendo certo que este Termo de Contrato prevalece

sobre todos os demais:

Anexo | — Termo de Referéncia da CONTRATANTE;

Anexo Il — Politicas e Praticas de Compliance da CONTRATANTE;

Anexo lll - Cédigo de Etica — Relacionamento com Publico Externo;

Anexo IV - Diretrizes de Seguranca do Trabalho Estabelecidas pela Rede SARAH e;
Anexo V - Proposta Comercial n? , da Contratada;

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA desde ja declara ciéncia e total concorddncia aos documentos
constantes dos anexos acima citados.

Paragrafo Segundo - O Servigo contratado serd executado rigorosamente de acordo com as normas e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo | deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA
EXECUCAO DOS SERVIGOS

A CONTRATADA prestarda a CONTRATANTE, de acordo com as condi¢Bes e especificacdes técnicas
definidas no Anexo | — Termo de Referéncia e demais condigGes deste instrumento e seus anexos que o
integram, as demandas sob sua exclusiva responsabilidade técnica devendo, contudo, submeter & prévia
andlise da CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — O prazo para execu¢do dos servigos serd de duzentos e sessenta (540) dias
corridos, contados a partir da assinatura do contrato.

Paragrafo Segundo- Os servicos de coleta de dados realizados pela CONTRATADA serfo executados nas
dependéncias da CONTRATANTE, de acordo com a necessidade dos servigos, no endereco abaixo

e-mail: contratos@sarah.br
SMHS Quadra 301 Bloce B n® 45
Edificio Pioneiras Sociais,

CEP: 70.335-801

Brasilia DF

www.sarah.br
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indicado, devendo as demais atividades, operacional e técnica, serem realizadas nas dependéncias da
CONTRATADA.

UNIDADES REDE SARAH ENDERECO

SARAH BRASILIA (Centro) SMHS - Quadra 301, Conjunto A - Brasilia/DF
- CEP: 70335-901.

Paragrafo Terceiro - Os servigos a serem realizados pela CONTRATADA dever3o constar de programa de
trabalho detalhado, com a metodologia a ser aplicada em cada etapa dos servi¢os e detalhados em
cronograma.

Paragrafo Quarto— A CONTRATADA prestara os servicos, objeto do presente contrato, por intermédio
de profissionais de nutrigio devidamente registrados no conselho de classe regional, com amplo
conhecimento técnico e experiéncia comprovada na realizacdo das atividades contratadas, ndo sendo
aceitos estagiarios ou técnicos de nutri¢do ou outros profissionais para a execuc3o do servico.

Pardgrafo Quinto - O desenvolvimento dos trabalhos serd acompanhado pela Area de Nutrigdo da
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - As visitas e a execugdo de eventuais servicos nas dependéncias da CONTRATANTE n3o
poderdo prejudicar o andamento normal e cotidiano da CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo - Na hipdtese de serem necessérios alguns ajustes de quantidade de preparacdes para
confeccdo de fichas, a CONTRATADA deverd submeter a CONTRATANTE um orgcamento prévio para
aprovacdo, desde que, mantido o equilibrio econdmico financeiro do contrato.

Pardgrafo Oitavo- A CONTRATANTE solicitard 3 CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos
necessarios para execugdo dos servicos, sendo que, em nenhuma hipdtese, qualquer acao ou omissdo
da CONTRATANTE eximird a CONTRATADA dos compromissos, obrigacdes e garantias por ela assumidos
neste instrumento.

CLAUSULA QUARTA
OBRIGACOES DA CONTRATADA

Antes de iniciar a execugdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar & Area de Seguranga do
Trabalho - Fiscalizagdo das Normas Regulamentadoras da CONTRATANTE os seguintes documentos:

® Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func3o, saldrio, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

®  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos;

/-‘
e-mail: contratos@sarah.br
SWMHS Quadra 301 Bloco Bn® 45

Edificio Pioneiras Sociais,
CEP: 70.335-801 -
Brasflia DF 7

www.sarah.br
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e A empresa CONTRATADA deve apresentar a CONTRATANTE, antes do inicio das atividades,
0s ASO daqueles profissionais que executardo atividades, objeto deste contrato.

Paragrafo Primeiro - Sem prejuizo das demais obrigagOes previstas no Anexo | — Termo de Referéncia
deste Contrato, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar os servicos dentro da melhor técnica e sob sua exclusiva responsabilidade, nos prazos e
condicBes estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo | deste Contrato, além das demais
condicBes dispostas no presente Contrato;

b) A CONTRATADA se responsabilizard pela aquisicdo de cronémetros, termdmetros, maquina
fotogréfica e computador/ notebook/ tablet para registro de dados e acesso a internet.

c) Assegurar a qualidade dos servigos durante toda a vigéncia do contrato, repassando
informacdes, quando solicitadas, acerca do andamento dos trabalhos relacionados ao objeto
desta contratagdo.

d) O cadastramento das fichas técnicas devera ser feita em site do sistema de gestdo de nutrigdo,
através de acesso especifico fornecido pela CONTRATADA.

e) A CONTRATADA devera fornecer profissionais em quantidade suficiente para perfeito
atendimento do contrato.

f) A CONTRATADA devera reparar, corrigir e substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em gue se verifiguem vicios, defeitos ou incorregdes.

g) Apresentar as solugGes corretivas, contemplando a indicagdo da metodologia a ser adotada,
bem como a especificacdo e a quantificacdo dos materiais a serem utilizados.

h) Cumprir e fazer cumprir todas as normas legais e regimento interno da CONTRATANTE.

i) Comunicar 8 CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, qualquer problema ou dificuldade no
na prestacgdo de servigos, bem como todos os esclarecimentos necessarios a solugdo da questdo.

j) Utilizar correta e adequadamente as instalages da CONTRATANTE, responsabilizando-se por
todas as perdas e danos causados as instalagdes e/ou equipamentos da CONTRATANTE e/ou de
terceiros, em decorréncia da execugdo do objeto deste Contrato.

k) Proporcionar consultoria técnica, durante toda a vigéncia do contrato.

I) Ao final do trabalho, a CONTRATADA deverd entregar relatdrio técnico com a descri¢do de todas
as atividades desenvolvidas conforme as especificagdes estabelecidas no Anexo | — Termo de
Referéncia, sendo nimero de fichas elaboradas, niimero de fichas aprimoradas, niimero de
fotos produzidas, numero de horas trabalhadas e nimero de profissionais envolvidos.

e-mail: contratos@sarah.br
SMHS Quadra 301 Bioco Bn° 45
Edificio Pioneiras Sociais,

CEP: 70.335-901

Brasilia DF

www.sarah.hr
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m) Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo, os colaboradores que
ndo atendam as condigBes requeridas para a natureza do servico mediante a solicitagdo com
Justificativa da CONTRATANTE.

n) Deverad zelar pela disciplina e organizacio do ambiente de trabalho cumprindo e fazendo com
que sejam cumpridos, irrestritamente, as normas e rotinas da instituicdo.

0) Manter dentro das dependéncias da CONTRATANTE, o profissional devidamente identificado,
por meio de crachd, e trajado de maneira condizente com o Servi¢o a executar, observando,
ainda, as normas internas e de seguranca.

p) Assumir inteira responsabilidade pelas obriga¢Bes sociais e trabalhistas relativamente aos seus
colaboradores, correndo por sua conta todas as obrigacBes e 6nus de empregador e,
consequentemente, o pagamento das contribui¢es exigidas pela Previdéncia Social e mais
encargos da legislacdo vigente, uma vez que aqueles ndo possuem vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

q) Ndéo transferir direitos e obrigagdes decorrentes deste Contrato.

r) A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade pela execucio dos servicos, bem como
devera cumprir e fazer cumprir as Normas Regulamentadoras de Seguranga e Medicina do
Trabalho — NRs, pertinentes a natureza dos servigos a serem desenvolvidos;

s) Serd de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a indenizagdo de quaisquer acidentes de
trabalho, resultante da execugdo dos servigos contratados, ou qualquer caso fortuito.

t) Manter em estado de higiene todas as instalacfes da CONTRATANTE, devendo permanecer
limpas, isentas de residuos, detritos em geral, e de forma satisfatéria ao uso, de modo a n3o
oferecer riscos aos trabalhadores e usudrios;

u) Assumir as responsabilidades previstas e exigidas em lei, em caso de eventual ocorréncia de
acidente de trabalho, providenciando as medidas que se fizerem necessarias, em tempo habil,
assim como, comunicando a ocorréncia 8 CONTRATANTE;

v) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

w) Arcar com todos os encargos de natureza fiscal relacionados, direta ou indiretamente, com o
cumprimento do servigo contrato.

x) N&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, parte alguma deste contrato, sem
prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE.

y)A CONTRATADA devera dispor de um supervisor para exercer o papel de preposto, com poderes
para deliberar e/ou atender a qualquer solicitagdo referente a boa execucdo dos servicos.

Paragrafo Segundo - Apresentar no ato do pagamento da Nota Fiscal, em observancia s disposigdes da
legislagdo vigente, as informacdes ou documentos listados abaixo:

e-mail: contratos@sarah.br C@;

SMHS Quadra 301 Bloco B n® 45
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a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

c) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios do Estado;

d) Certiddo Conjunta Negativa Débito Tributdrio Federal e Divida Ativa da Unido;
e) Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal;

f) Certiddo de Faléncia, Concordata e Recuperacdo Judicial;

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, ou Positiva com Efeito de Negativa;

CLAUSULA QUINTA
OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagGes previstas no Anexo | — Termo de Referéncia deste Contrato, a CONTRATANTE
obriga-se- a:
a) Fornecer as informag@es e documentos necessarios para a execugdo do objeto contratado.

b) Permitir o livre acesso dos colaboradores da CONTRATADA ao local da coleta de dados,
respeitadas as normas internas de seguranca e de conduta da CONTRATANTE.

¢) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos dentro das disposicdes do Contrato e seus anexos.

d} A CONTRATANTE fornecera balangas, utensilios, equipamentos de cozinha e insumos para a

coleta de dados, desde que os mesmaos ja sejam itens disponiveis no servigo.

e) Disponibilizar a CONTRATADA o acesso ao site do sistema de gestdo da nutricdo a fim de

realizar o cadastro das fichas técnicas de preparagdo.

f) Relacionar-se com a CONTRATADA por meio do preposto por ela indicado;

g) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo este
Contrato e seus Anexos;

h) Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela CONTRATADA;

i) A CONTRATANTE pode recusar qualquer funciondrio ndo habilitado indicado pela
CONTRATADA, bem como, dispensar a qualguer momento apds constatacio de
incapacidade técnica do mesmo;
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j) N&do permitir a execugdo de tarefas em desacordo com os termos deste Contrato e seus
anexos;

k) Notificar, por escrito 8 CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugdo do objeto, fixando prazo para sua corregdo;

[) Notificar e aplicar 8 CONTRATADA as san¢Bes pelo ndo cumprimento das obrigacdes
contratuais, bem como pela inexecugdo total ou parcial do objeto do Contrato;

m) Realizar os pagamentos dentro dos prazos e condicBes estabelecidas.

n) Suspender o pagamento da Nota Fiscal/Fatura sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizag3o;

o) Observar, para que durante a execugdo do Contrato seja mantida a compatibilidade com as
obriga¢Bes assumidas e os prazos estabelecidos, bem como as condicbes de habilitacdo e
qualificagdo da CONTRATADA exigidas no processo de seleg3o.

CLAUSULA SEXTA
RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA tomard as medidas preventivas necessarias para evitar danos 3 CONTRATANTE e a
terceiros, em consequéncia da prestagdo de servicos ora avencada, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a obrigacdo de reparar prejuizos que vier a causar, quaisquer que tenham sido as
medidas preventivas adotadas, desde que devidamente comprovada a sua culpa.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA serd Unica, integral e exclusivamente responsavel pelos danos de
qualquer natureza que causar a CONTRATANTE ou a terceiros, provenientes da execu¢do deste
contrato, respondendo por si e por seus sucessores, ressalvados os danos resultantes de atos praticados
pela prépria CONTRATANTE e aqueles decorrentes de caso fortuito ou forca maior.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA serd Unica, integral e exclusivamente responsavel pelas infragtes
que cometer quanto ao direito de uso de materiais ou processos de execugdo dos servigos protegidos
por marcas ou patentes, respondendo, diretamente, por quaisquer indenizagBes, taxas ou comissdes
que forem devidas nesse sentido, bem como por quaisquer reclamagBes resultantes de mau uso que
deles fizer

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA serd também responsavel por todos os 6nus ou obrigac&es
concernentes a legislacdo social, trabalhista, fiscal, securitaria ou previdenciaria, bem como por todas as
despesas decorrentes da execugdo de eventuais trabalhos em hordrios diurno ou noturno, ndo se
estabelecendo nenhum vinculo empregaticio entre a CONTRATANTE e os funcionarios utilizados pela

CONTRATADA.
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Pardgrafo Quarto — A CONTRATADA serd a Unica e exclusiva responsavel pelo pagamento de
indenizagdes e cumprimento de quaisquer outras obrigacSes resultantes de quaisquer reclamagdes e/ou
acdes movidas por seus colaboradores, ou eventualmente pelo espdlio, herdeiros ou sucessores dos
mesmos, que envolvam a CONTRATANTE sob qualquer alegacdo.

Paragrafo Quinto — N3o obstante, na hipétese da CONTRATANTE, por qualquer razdo, vir a ser
demandada judicialmente por colaboradores da CONTRATADA, a mesma compromete-se a comparecer
espontaneamente em juizo, reconhecendo sua condigdo de Unica e exclusiva empregadora, bem como a
fornecer a CONTRATANTE toda e qualquer documentagdo solicitada por esta, que seja necessaria para
garantir a adequada e ampla defesa da CONTRATANTE em juizo, bem como assumir o pagamento dos
custos a serem incorridos por esta para a sua defesa, incluindo honorarios advocaticios, custas judiciais
e depdsitos recursais, independentemente de notificacdo prévia ou demanda judicial.

Paragrafo Sexto — Sem prejuizo do acima, na hipdtese da CONTRATANTE, por qualquer razdo, vir a ser
responsabilizada por quaisquer obrigagGes fiscais, trabalhistas, previdencidrias ou securitdrias que
incidam sobre os colaboradores da CONTRATADA, fica desde j& certo e ajustado entre as partes que a
CONTRATADA ressarcira integralmente a CONTRATANTE por todas e quaisquer despesas, inclusive
honorarios advocaticios e custas judiciais, decorrentes de tais reclamacdes e acdes, bem como o
montante de condenagdo que eventualmente venha a ser imposta a CONTRATANTE, podendo esta
deduzir tais valores dos montantes a serem pagos para a CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo — A CONTRATADA concorda em ser denunciada a lide nas ac8es judiciais ajuizadas
contra a CONTRATANTE por responsabilidade decorrente de danos causados ao meio ambiente efou a
terceiros em razdo da execugdo do objeto do Contrato pela CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA assume integralmente a responsabilidade por eventual paralisacio
decorrente de movimentos grevistas, seja a que titulo for, promovidos ou de que participem os seus
empregados, prepostos e subcontratados, visto que a relagdo de emprego é de responsabilidade
exclusiva da CONTRATADA.

Paragrafo Nono — A responsabilidade por quaisquer danos causados ao meio ambiente, nas esferas
civel, administrativa e criminal, e/ou a terceiros, decorrentes de qualquer violacdo pela CONTRATADA 2
legislagdo ambiental federal, estadual e/ou municipal, em decorréncia da prestacdo dos servigos objeto
deste Contrato recaird direta e integralmente sobre a CONTRATADA, ainda que os referidos danos
decorram de agdo ou omissdo dolosa ou culposa de seus empregados e/ou de terceiros por ela
contratados, e até mesmo de situagGes consideradas caso fortuito ou for¢a maior.

CLAUSULA SETIMA
PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

e-mail: contratos@sarah.br
SMHS Quadra 301 Bloco B n® 45
Edificio Pioneiras Sociais,

CEP: 70.335-901

Brasilia DF

www.sarah.br



Rede SARAH de Hospitais de Reabilitago
Associagdo das Pieneiras Sociais

Para efeito de previsdo financeira e controle orgamentdrio, as partes estimam o valor total do presente
Contrato em RSIOIXAXXXXX (XXXXXXXX), sendo que os pagamentos ocorrerdo mensalmente de acordo
com a quantidade de fichas produzidas mensalmente, conforme cronograma fisico-financeiro abaixo:

CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

Periodo (30 Quais materiais Quantidade de Valor unitério Total (RS)
dias) produzidos materiais (RS)

produzidos

De:

Até:

De:

Até:

ACUMULADO

(Soma Total)

Pardgrafo Primeiro - O prego a ser pago pela CONTRATANTE & CONTRATADA, nos termos deste
Contrato, inclui todos os custos, insumos, despesas, encargos, lucro e tributos incidentes ou necessarios
a prestagdo dos servicos contratados.

Pardgrafo Segundo - A CONTRATADA n3o serio reembolsados quaisquer custos e/ou despesas
adicionais incorridos na execugdo dos servigos, seja a que titulo for, salvo ajuste em contrério.

Paragrafo Terceiro — Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE deverd efetuar os pagamentos dos Servicos
efetivamente prestados pela CONTRATADA, mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura a
CONTRATANTE, no prazo de até xxx (xxx) dias contado da emiss3o da Nota Fiscal.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA deverd encaminhar a Nota Fiscal/Fatura 3 CONTRATANTE até o
quinto dia atil do més subsequente a data da conclusdo dos servigos.

Paragrafo Quinto - A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo realizar o pagamento se, no ato de
ateste da Nota Fiscal/Fatura, a prestacio dos servigos ndo estiver de acordo com as condicoes definidas

no Anexo | - Termo de Referéncia.

Pardgrafo Sexto- Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidag&o da
despesa, aquela serd devolvida @8 CONTRATADA, e o pagamento ficard pendente até gue seja sanado o

TP
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problema ocorrido, hipétese em que o prazo para pagamento se iniciard apds a regularizacio da
situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo — O atraso injustificado no pagamento das faturas ensejard a aplicagio de multa
moratoria a CONTRATANTE no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor em atraso, além de juros
de mora a razdo de 1% (um por cento) ao més, a ser aplicado pro rata, desde a data de vencimento da
fatura até a data do efetivo pagamento da parcela em atraso.

Paragrafo Oitavo - A CONTRATANTE ndo ird quitar titulos financeiros repassados a terceiros pela
CONTRATADA, como caugbes ou qualquer outra operacdo financeira envolvendo terceiros n3o
autorizadas previamente.

Paragrafo Nono - Fica desde j& assegurado 8 CONTRATANTE o direito de deduzir/reter dos pagamentos
devidos a CONTRATADA os valores correspondentes, entre outros, a:

(i) débitos a que a CONTRATADA tiver dado causa;

(ii) despesas que a CONTRATANTE vier a incorrer em decorréncia da corregdo de eventuais
falhas cometidas pela CONTRATADA na prestagdo dos servicos, desde que esta tenha
sido notificada para corre¢do de tais falhas, nos termos deste Contrato, e ndo tenha
sanado essas falhas no tempo e nas condigBes estabelecidas;

(iii) insumos adquiridos pela CONTRATANTE para a execugdo dos servicos, cujo
fornecimento fosse obrigacdo da CONTRATADA;

(iv) utilizagdo de materiais ou equipamentos da CONTRATANTE, cujo fornecimento fosse
obrigacdo da CONTRATADA; e

(v) quaisquer penalidades pecunidrias devidas pela CONTRATADA, nos termos deste
Contrato, em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo prevista neste
instrumento.

CLAUSULA OITAVA
DO REGIME DE SUBSTITUICAO E/OU RESPONSABILIDADE TRIBUTARIA DA CONTRATANTE.

A CONTRATANTE, por forca do disposto no pardgrafo 12 do artigo 92 do CTN, é responsédvel pela
retencdo na fonte dos tributos e contribuicBes e pela pratica de todos os atos previstos em lei, que
objetivam assegurar o cumprimento dessas obrigagBes tributdrias e tem a responsabilidade pela
retencdo na fonte e recolhimento do imposto de renda sobre os rendimentos pagos a terceiros, pessoas
fisicas ou juridicas, que lhe prestem servigos (artigo 647, Decreto 3000/99 — RIR); da CSLL/COFINS/PIS
PASEP sobre servicos prestados por pessoas juridicas (INSRF n2 459, de 18 de outubro de 2004); da
contribuicdo previdencidria sobre a prestagdo de servicos executados mediante cessdo de m3o de obra
ou empreitada (IN RFB n2 971, de 13 de novembro de 2009); ressalvados os casos determinados em lei.
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Paragrafo Primeiro - Com fulcro no art. 62 da Lei Complementar n2 116, de 31 de julho de 2003, o
Secretario de Estado de Fazenda do Distrito Federal, tendo em vista o disposto no § 42, do artigo 82 e no
artigo 170 do Decreto n? 25.508, de 19 de janeiro de 2005, através da Portaria n® 57, de 26 de abril de
2012 (DODF n2 84, de 27/4/2012) designou a CONTRATANTE, como substituta tributaria do Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS, relativamente ao imposto incidente sobre os servicos a ela
prestados, na condicdo de tomador, contratante, fonte pagadora ou intermediaria. Dessa forma haver3
retencao na fonte do ISS incidente sobre os servicos constantes da lista anexa 3 Lej Complementar n2
116, de 31 de julho de 2003; ressalvados os casos determinados em lei.

Paragrafo Segundo - Todos os tributos que incidam presentemente ou que venham a incidir no futuro
em decorréncia deste Contrato serdo pagos pela parte que for a responsavel por esse pagamento, nos
termos da legislagdo tributdria. A parte responsavel pelo pagamento de um determinado tributo
também se compromete a liberar e isentar a outra parte de obrigacdes, reivindicaces e acBes de
qualguer espécie relacionadas a tal tributo.

Paragrafo Terceiro - Respeitado o disposto acima, a CONTRATANTE se obriga, quando aplicdvel, a
efetuar nos termos do artigo 31 da Lei n? 8.212/91, em nome da CONTRATADA, a retencdo e o
recolhimento das contribuigBes sociais para o INSS, reduzindo da base de cilculo da retengdo
previdencidria o valor devido pelo fornecimento de materiais e equipamentos empregados na prestacdo
dos Servicos, o qual deve ser discriminado no Anexo | - Termos e Condicdes Especificas de Contratacdo
de Servicos e nas Notas Fiscais emitidas pela CONTRATADA separadamente dos valores dos Materiais
de Aplicagdo, salvo se houver previs3o legal expressa em relacdo a base de cdlculo sobre a qual recaia a
retencdo previdencidria, hipétese em que se observard a previsdo legal especifica.

Paragrafo Quarto - Com relacdio aos tributos incidentes sobre a execucdo dos servigos aqui contratados,
ndo serdo consideradas quaisquer reivindicacBes decorrentes de erro na avaliagdo dos seus respectivos
valores, tanto para efeitos de solicitagio de revisdo de preco quanto para reembolso por recolhimento
determinado por autoridade competente.

CLAUSULA NONA
PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

O presente Contrato vigorara a partir da data de assinatura, pelo prazo de 18 (dezoito) meses, ou até a
conclusdo do objeto contratado, o que ocorrer primeiro, podendo o mesmo ser prorrogado, mediante a
celebracdo de Termo Aditivo e desde que haja interesse mutuo para a sua efetivagdo nas condigdes
estipuladas pelo Regulamento de Compras e Contratacdes da CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro - Em que pese o disposto acima, deverd ser observado o cumprimento do prazo de
execucdo dos servicos descrito na Clausula Terceira, sob pena de descumprimento da obrigacdo
pactuada.
CLAUSULA DECIMA
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FISCALIZACAO

O acompanhamento da execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, serd realizado pelo Setor de
Nutrigdo e Dietética da Unidade da Rede SARAH Brasilia- Centro.

Pardgrafo Primeiro - Serd de responsabilidade das equipes de FISCALIZAGAO, a pratica de todos os atos
proprios ao exercicio desse mister, inclusive quanto a sugestdo de aplicacdo de penalidades previstas
neste Contrato, em especial a emissdo de Pareceres Técnicos e Administrativos referentes ao
desempenho qualitativo e quantitativo dos servigos prestados.

Paragrafo Segundo - A existéncia e atuagdo da Fiscalizagdo em nada restringe a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne aos servicos pactuados a sua execucdo e as suas
consequéncias e implicagdes, préximas ou remotas, perante ao CONTRATANTE ou perante terceiros, do
mesmo modo que a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo dos servicos ou fornecimento
das pecas ndo implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE e seus prepostos.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA declara antecipadamente aceitar os métodos e processos de
inspecdo, verificacdo e controle adotados pela Fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicacbes, esclarecimentos, comunica¢des de que necessitar e que forem julgados
necessarios ao desempenho de suas atividades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
PENALIDADES

Em caso de inexecugdo total, parcial, atrasos injustificados, execugdo imperfeita ou qualquer
inadimplemento ou infragdo contratual, a CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal que couber, ficard sujeita as seguintes penalidades:

a) adverténcia, por escrito;

b) multa correspondente até 20% sobre o valor da parcela em caso de inexecugdo parcial,
atraso, inadimplemento ou infragdo contratual;

¢) multa correspondente até 20% sobre o valor global do contrato, quando ficar caracterizada
a recusa no cumprimento das obrigacdes;

d) suspensdo do direito de participar de selecdo de fornecedores e contratar com a Rede SARAH
pelo prazo de até dois anos;

Paragrafo Primeiro - As sancGes previstas nos incisos acima poderdo ser aplicadas cumulativamente.

Paragrafo Segundo — As penas referidas serdo propostas pela fiscalizagdo da CONTRATANTE para
deliberagdo da Diretoria da APS.

Paragrafo Terceiro — Nenhum outro pagamento serd feito a CONTRATADA, antes de quitada a multa
gue lhe tiver sido imposta.

12
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Pardgrafo Quarto - Caso o valor da multa aplicada ndo seja pago, serd cobrado administrativamente,
podendo, ainda, ser cobrado judicialmente.

Paragrafo Quinto — Os motivos que possam impedir a CONTRATADA de cumprir 0s prazos previstos no
Contrato e seus Anexos deverdo ser alegados tempestivamente, mediante requerimento protocolado.
Nao serdo levadas em consideragdo quaisquer alegagdes baseadas em ocorréncias n3o comunicadas 3
Fiscalizagdo da CONTRATANTE no momento oportuno.

Paragrafo Sexto —~ A multa ndo tem cardter compensatério e, assim, o seu pagamento ndo eximird a
CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas, se
devidamente comprovadas.

Paragrafo Sétimo — Sem prejuizo das penalidades previstas nesta cldusula, a CONTRATADA estars
sujeita ao pagamento de indenizagdo suplementar, nos termos do pardgrafo Gnico do artigo 416 do
Codigo Civil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

As partes ndo responderdo pelo descumprimento das obrigacdes ou prejuizos resultantes de caso
fortuito ou forga maior, na forma do artigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro, caso em que qualquer das
partes pode pleitear a rescisdo contratual.

Paragrafo Primeiro - O periodo de interrupcdo dos servi¢os, decorrentes de eventos caracterizados
como caso fortuito ou forga maior, sera acrescido ao prazo contratual.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo circunstancias que justifiquem inovacdo da existéncia de caso fortuito
ou de forg¢a maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obrigacdo devera dar conhecimento a outra,
por escrito e imediatamente, da ocorréncia e suas consequéncias.

Paragrafo Terceiro - Durante o periodo impeditivo definido no Pardgrafo Segundo desta Clausula, as
partes suportardo independentemente suas respectivas perdas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
RESCISAO

Este Contrato podera ser rescindido, sem prejuizo da aplicacio das demais penalidades cabiveis, nos
seguintes casos:

a) Notoria insolvéncia de qualquer das Partes;
b) Acordo entre as Partes, mediante aviso antecipado de 30 (trinta) dias;

¢) Na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, conforme definido no Caédigo Civil, que impeca
o cumprimento dos termos deste Contrato, por mais de 180 (cento e oitenta) dias;
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d) Unilateralmente, pela CONTRATANTE, sem qualquer indenizagdo, desde que assegurado o
contraditério e ampla defesa da CONTRATADA, nos seguintes termos:

i.  Aparalisacdo do Servigo, sem justa causa e prévia comunicacio a CONTRATANTE;
ii. Negligéncia, impericia e/ou imprudéncia;
iii.  Adissolugdo da sociedade da CONTRATADA,;

iv.  Aalteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA,
bem como a sua associagdo com outrem, fusdo, cisdo ou incorporacdo, que
prejudique ou inviabilize a execucdo do Contrato;

V. Razbes de interesse administrativo da CONTRATANTE, mediante comunicacio
prévia de 30 (trinta) dias;

vi. subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do objeto do Contrato,
sem prévia anuéncia da CONTRATANTE;

vii. O inadimplemento da CONTRATADA, total ou parcial do objeto
contratado, que ndo seja contornado apds notificagdo prévia da
CONTRATANTE; e

viii. A ocorréncia de falta grave.

Paragrafo Unico - Em caso de rescisdo, caberd 8 CONTRATADA apenas a remuneragdo referente aos
servigos efetivamente prestados, até entdo ndo pagos pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
ALTERAGOES

Quaisquer alteragdes ou revisdes nas ohrigagles estabelecidas neste Contrato deverdo ser formalizadas
mediante a lavratura de correspondente Termo Aditivo, resultante do consenso entre as partes.

CLAUSULA QUINTA
DISPOSICOES GERAIS

Este Contrato e seus Anexos contém o acordo integral estabelecido entre as partes com relagdio aos
servigos ora contratados. Quaisquer documentos, compromissos e avengas anteriores, orais, escritos ou
de outra forma estabelecidos entre as Partes e referentes ao objeto deste Contrato, serfio considerados
cancelados e ndo afetardo ou modificardo quaisquer dos seus termaos ou obrigacdes estabelecidas neste

instrumento.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA serad responsavel pela total observdncia das Leis, Decretos,
Portarias e Normas, em todas as esferas, aplicaveis ao objeto contratado;
14 Q
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Paragrafo Terceiro - Caso qualquer termo ou outra disposicdo deste Contrato seja considerado invalido,
ilegal ou inexequivel diante de qualguer norma legal ou ordem publica, todos os demais termos e
disposi¢des permanecerdo em pleno vigor;

Pardgrafo Quarto - Todos os itens objeto desta contratagio passardo por homologacio e validagdo por
parte da CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto - Quando qualquer termo ou outra disposi¢do for considerado invalida, ilegal ou
inexequivel, as partes negociardo em boa-fé a alteragiio deste Contrato de modo a fazer vigorar sua
intencdo original da maneira mais aceitdvel possivel, e a fim de que as transacdes aqui contempladas
sejam realizadas na medida do possivel.

Paragrafo Sexto - A tolerdncia relativamente ao descumprimento de qualquer das obrigacOes ora
assumidas ndo serd considerada moratdria, novagdo ou renlincia a qualquer direito, constituindo mera
liberalidade, ndo impedindo & parte tolerante o direito de exigir da outra o fiel cumprimento deste
contrato, a qualquer tempo.

Pardgrafo Sétimo - O ndo exercicio por qualquer das Partes de quaisquer de seus direitos, ou a n3o
execugdo de quaisquer dos termos ou condigBes deste Contrato ndo serdo considerados rendncia a
esses direitos, exceto quanto a direitos especificamente limitados & data de seu exercicio, nem
impedirdo qualquer uma das partes de fazer valer ou exercer quaisquer desses direitos.

Paragrafo Oitavo - E vedada a vinculagio de publicidade ou qualquer tipo de propaganda ou referéncia
comercial ao Contrato, inclusive a utilizagdo de cartaz, folder e outros congéneres.

Paragrafo Nono - As Partes reconhecem expressamente que a CONTRATADA nio é mandatdria ou
procuradora da CONTRATANTE, ndo podendo, deste modo, assumir responsabilidades ou obrigagtes
em nome desta.

Paragrafo Décimo- A CONTRATADA n3o poderd ceder ou transferir quaisquer das obrigagdes ou direitos
abrangidos pelo presente contrato sem o consentimento expresso e por escrito da CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Primeiro - A CONTRATADA serd responsavel pela comunicagdo, por escrito, de
eventual alteracdo de enderego. Até a data da comunica¢do, as notificacdes remetidas ao endereco
indicado no Contrato serdo consideradas vélidas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
FORO

Fica, desde j§, eleito o foro da cidade de Brasilia/DF, como o competente para dirimir todas as ddvidas e
questBes oriundas deste ajuste, renunciando as partes de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.
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Por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenga das testemunhas que também o assinam.

Brasilia-DF, de de 2021.

CONTRATANTE:
ASSOCIACAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS
CONTRATADA:
HOOOOANK
Testemunhas:
1 2.
CPF: CPF:
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

17

e-mail: contratos @sarah.br ﬁ
SKHS Quadra 301 Bloco Bn® 45

Edificio Pioneiras Sociais,
CEP: 70.335-801
Brasflia DF
www.sarah.br




Rede SARAH de Hospitais de Reabilitagdo

Associagdo das Pioneiras Sociais

ANEXO Il

POLITICAS E PRATICAS DE COMPLIANCE

A CONTRATADA, seus agentes ou empregados deverdo cumprir todas as leis, regulamentacdes e
politicas que estejam em vigor no territdrio brasileiro, que se apliquem as suas atividades sociais, bem
como cumprir todas as obriga¢Bes do presente Contrato.

1.1. As PARTES e seus agentes ou empregados deverdo observar leis, regulamentac8es e politicas que
estejam em vigor no territério brasileiro, instrugSes e regras emanadas por qualquer agéncia ou
autoridade governamental, bem como todas as condigdes estabelecidas pela mencionada autoridade
governamental. No caso de qualquer exigéncia regulatdria, ordem final ou determinagdo de uma
agéncia ou autoridade governamental, no territério brasileiro, que interfira, substancialmente, na
execucdo deste Contrato, de acordo com as suas disposiges, as PARTES deverdo negociar de boa-fé e
firmar as avencas, alteracdes ou acordos necessarios para substituir a disposi¢do afetada por uma nova
estrutura ou disposigao contratual que produza um efeito econémico e comercial equivalente e, ainda,
gue seja consistente com os objetivos econdmicos e comerciais pretendidos pelas PARTES com este

Contrato.

1.1.1. Na hipdtese de as PARTES ndo chegarem a um acordo para a alteragio ou substituicio
das disposicBes afetas, nos termos no item 1.1 acima, as PARTES poderdo rescindir amigavelmente o
presente Contrato, obedecidas as demais disposi¢&es contratuais.

1.2. Qualquer obrigagdo estabelecida neste Contrato, que dependa de prévia autorizacdo de
autoridades regulatérias, devera ser cumprida somente apds a obtencdo da mencionada autorizacio

pela parte responsavel por tal obrigacao.

1.3. Sem prejuizo do disposto no Caput e itens 1.1. e 1.2. acima, a CONTRATADA declara, garante e
aceita que, com relagdo a este Contrato, ndo haverd nenhuma solicitagdo, exigéncia, cobranca ou
obtengdo para si e para outrem de vantagem ou promessa de vantagem, a pretexto de influir em ato
praticado por funciondrio publico ou empregado de paraestatal, conforme a definicdo da legislagdo
vigente no territério brasileiro, no exercicio da fungdo, restando expresso, ainda, que nenhuma taxa,
dinheiro ou qualquer outro objeto de valor foi ou serd pago, oferecido, doado ou prometido pela
CONTRATADA ou qualquer de seus agentes ou empregados, direta ou indiretamente, a qualquer: (a)
pessoa (fisica ou juridica) que, embora transitoriamente ou sem remuneragdo, exerca cargo, emprego
ou fun¢do publica, em entidade paraestatal, que trabalhe para empresa prestadora de servico
CONTRATADA ou conveniada para a execucdo de atividade tipica do Estado; (b) partido politico ou
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autoridade partidaria, qualquer candidato a cargo politico; (c) qualquer representante que esteja
atuando por ou em nome de qualquer entidade estatal, paraestatal, e/ou autarquias; ou (d) qualquer
pessoa (fisica ou juridica) que exerca cargo, emprego ou funcio em qualquer organizacdo publica
internacional (sendo cada um desses individuos descritos nos itens (a), (b), (c) e (d) uma “Autoridade

Publica”, com o intuito de:

i) exercer influéncia indevida sobre qualquer Autoridade Piblica, em sua capacidade oficial,

societdria ou comercial;

ii) induzir qualquer Autoridade Publica a realizar ou deixar de realizar qualquer ato, infringindo

as suas atribuicGes legais;

iii) induzir, indevidamente, qualquer Autoridade Publica a usar de sua influéncia perante o
governo para afetar ou influenciar qualquer ato ou decisdo por parte de tal governo;

iv) induzir, de forma indevida ou escusa, qualquer Autoridade Plblica, direta ou indiretamente,
a comprar os seus Produtos e/ou Servicos, ou fazer com que os seus Produtos e/ou Servicos sejam
comprados, ou a tomar ou deixar de tomar qualquer outra providéncia referente aos negécios da
CONTRATADA ou da CONTRATANTE, a fim de promover os negocios ou de outra forma ajudar
indevidamente a CONTRATANTE;

v) obter qualquer vantagem indevida ou que seja contréria ao interesse plblico;

vi) compensar instituigBes hospitalares e profissionais da area da satude por interveniéncia na
aquisicdo dos Produtos e/ou Servicos.

1.4. Qualquer relagdo de trabalho ou outro tipo de relagdo mantida pela CONTRATADA, seus agentes ou
empregados, com Autoridade Publica (em regime de expediente integral ou meio periodo), inclusive
funciondrios plblicos, conforme a definicdo da legislacdo vigente no territério brasileiro, ou com
empresas estatais, paraestatais ou outras organizagbes governamentais, deve cumprir, sob todos os
aspectos, as leis e regulamentos pertinentes no territério brasileiro.

1.5. A CONTRATADA, seus agentes ou empregados devem combater toda e qualquer iniciativa que seja
contra a livre concorréncia, especialmente, mas ndo se limitando, a iniciativas indutoras 3 formagdo de
cartel.

1.6. A CONTRATADA declara ter lido, entendido e concordado em observar e contribuir, bem como

fazer com seus agentes ou empregados observem e contribuam com as praticas comerciais e éticas para
comercializagdo dos Produtos e/ou Servigos da CONTRATADA.
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1.7. A CONTRATADA se compromete a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as obrigacSes
de seus agentes e empregados em questdes comerciais, para que estes estejam e atuem sempre em
conformidade com as leis, normas vigentes e determinacdes do presente Contrato.

1.8. A CONTRATADA se compromete a capacitar seus agentes e/ou empregados envolvidos em
questBes comerciais, para que participem de treinamentos de praticas de compliance.
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ANEXO 1l

CODIGO DE CONDUTA E ETICA DA REDE SARAH DE HOSPITAIS DE REABILITAGAO ASSOCIAGCAOD DAS
PIONEIRAS SOCIAIS

RELACIONAMENTO COM PUBLICO EXTERNO

Todos os parceiros externos da Rede SARAH devem ser tratados com imparcialidade. Isso vale para
pacientes, fornecedores, prestadores de servigos, imprensa ou qualquer outra pessoa com os quais 0s
colaboradores se relacionem no desempenho de suas funcdes.

Conflito de interesses

O conflito acontece quando o interesse pessoal de alguém entra em choque com os interesses
institucionais. Isso pode ocorrer em situagBes que vao do uso do tempo de trabalho para fins pessoais
até relagBes com fornecedores.

E estritamente proibido aos Colaboradores:

a) negociar comercialmente com fornecedores de produtos e servicos sem a participagdo conjunta
da Area de Recursos Materiais;

b) receber qualquer vantagem ou remunera¢io de qualquer outra fonte de natureza retributiva,
excetuados proventos de aposentadoria, pensdo ou renda patrimonial;

c) usar o tempo e recursos de trabalho para fins pessoais;
d) emitir opinido pessoal para terceiros a respeito de fornecedores, produtos e servigos;
e) promover servigos e produtos externos 3 Rede SARAH.

Relacionamento com fornecedores

O relacionamento com fornecedores deve ser estritamente profissional, transparente e ético, de acordo
com as boas praticas de mercado. Deve respeitar as leis e as normas especificas, bem como estar de
acordo com as Normas Gerais de Contratagdo aprovadas pelo Conselho de Administragio da APS.

Os contratos de prestacdo de servicos e compra de produtos devem seguir padrBes éticos e com

critérios técnicos e legais.

E proibido negociar, favorecer ou obter vantagem no processo de contratagdo de fornecedores nos
quais conjuges, parentes ou pessoas de relacionamento préximo sejam sécios, trabalhem em funcdo de
confianga ou ocupem cargo gerencial.

Ndo serdo aceitas formas de violagdo as condutas éticas e legais. Para tanto, deve-se:
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a) dar total transparéncia aos processos de contratacdo e compras e obedecer estritamente
as Normas Gerais de Contratacio da APS;

b) buscar a mediac3o da Area de Recursos Materiais para qualquer contato com fornecedores
de materiais e servigos;

c) adquirir apenas produtos e servigos que tenham garantia de origem legal;

d) rejeitar e denunciar qualquer oferta de vantagem indevida, tais como brindes, presentes,
viagens, suborno ou propina;

e) ndo aceitar bonus ou recompensa oferecido por fornecedores;

f) comunicar as dreas de gestdo da Rede SARAH convites para eventos oferecidos por
fornecedores ou empresas do setor privado.

Prevengdo e Combate a Corrupgéo

A Rede SARAH ndo tolera conduta antiética ou qualquer forma de suborno ou corrupgdo praticada por
seus representantes legais, prestadores de servigo, colaboradores ou prepostos, tendo como alvo
agentes publicos ou funciondrios de empresas privadas, independente do valor envolvido.

Tais condutas podem ser punidas nos termos do Cédigo Penal Brasileiro, da Lei de Improbidade e da Lei
12.846/2013, conhecida como “Lei Brasileira Anticorrupgdo”, que penaliza atos ilicitos, entre outras
infracdes, estabelecendo multas e sancdes administrativas.
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ANEXO IV
DIRETRIZES DE SEGURANCA DO TRABALHO ESTABELECIDAS PELA REDE SARAH
SESMT

Seguranga e Medicina do Trabalho

OBIJETIVOS

1l Este documento tem por objetivo estabelecer critérios relacionados & seguranca e saude
ocupacional, para execugdo de servigos referentes ao escopo contratual. Estes critérios foram definidos
com base na legislagdo vigente, sobretudo as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
normas internas aplicaveis 3 CONTRATANTE.

1.2 Estas exigéncias decorrem dos tipos de servicos e seus respectivos riscos, de modo a prevenir a
ocorréncia de desvios, incidentes e/ou acidentes para a protecio das pessoas, dos equipamentos e
instalagdes do SARAH, da CONTRATADA e das comunidades circunvizinhas a drea de influéncia da
CONTRATANTE.

2 DOCUMENTOS DE REFERENCIA E/OU COMPLEMENTARES

2.1 Além das exigéncias contidas neste documento, a CONTRATADA deve, quando aplicével,
atender aos requisitos dos seguintes documentos:

a) Constituigdo federal em seus aspectos de seguranca e satde ocupacional;

b) Leis, decretos, portarias, instrugBes normativas e resolugdes no ambito federal, estadual e
municipal;

¢) Portaria n2. 3.214 de 08/06/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e suas Normas
Regulamentadoras (NR);

d) Procedimentos e normas da CONTRATANTE aplicdveis;

2.2 A empresa CONTRATADA deve apresentar a CONTRATANTE, antes do inicio das atividades, os
documentos referentes a seguranga e sadde no trabalho, conforme exigéncias legais. Além da
documentagdo minima, descrita a seguir, poderdo ser exigidas outras de acordo com a atividade a ser
realizada:

e) Copia do PPRA (Programa de Prevengdio de Riscos Ambientais), do PCMSO (Programa de
Controle Médico de Salude Ocupacional) e dos Atestados de Satide Ocupacional (ASO) de todos
os profissionais previstos no contrato;

f) Participar de treinamento introdutério de integragio, com orientacSes de seguranca do
Trabalho, ministrado por profissional do SESMT da contratante, antes do inicio do servico. Este
treinamento deve ser previamente agendado com o SESMT;
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g) Copia das fichas de EPI (Equipamento de Protecdo Individual) de todos os profissionais
envolvidos no contrato. A empresa contratada, de acordo com a NR 6 - Equipamento de
protegdo individual deve fornecer gratuitamente aos seus empregados os EPl necessdrios e
adequados a execugdo dos servigos com seguranga, bem como exigir o seu uso, substitui-los
quando danificados ou extraviados. Todo EPI deve possuir CA — Certificado de Aprovacdo
emitido pelo érgdo competente;

a) Participar de DS — Didlogos de Seguranca realizados pela contratante quando convocados.

2.4 E obrigacio da CONTRATADA a verificagdo do requisito legal e norma técnica a ser aplicada a
cada caso especifico para as atividades a serem executadas, analisando eventuais modificacdes de
requisitos legais e normas técnicas, e ainda a sua aplicabilidade.

2.5 A empresa CONTRATADA devera fazer uso de todos os Equipamentos de Protecdo Individual —
EPI, necessarios para o controle de risco de acidente dentro de dreas operacionais e seguir os
Procedimentos Operacionais Padrao — POP, do setor.

3 UNIFORME
5.1 Todos os profissionais envolvidos nas atividades devem estar uniformizados;

5.2 A empresa CONTRATADA deve fornecer conjunto de uniforme em quantidade suficiente para a
execucdo das atividades (minimo de dois conjuntos);

5.3 O empregado da CONTRATADA nido deve utilizar uniforme danificado, devendo ser substituido
imediatamente caso esteja fora de condi¢des de uso;

5.4 O uniforme deve conter identificagdo da empresa CONTRATADA,;

5.5 Além do uniforme, os profissionais devem portar cracha de identifica¢do, caso contrario, ndo
sera permitida a permanéncia dos mesmos no local de trabalho ou execugdo de atividades.

6 COMUNICAGAO DE ACIDENTES E INCIDENTES

6.1 A empresa CONTRATADA deve comunicar imediatamente a empresa contratante qualquer
ocorréncia anormal, com ou sem lesdo, e impactos ambientais significativos.

6.2 Em caso de acidente, a empresa CONTRATADA devera comunicar ao INSS, através da emissdo de
CAT, no prazo estabelecido pelo Art. 22 da Lei N2 8.213 - de 24 de julho de 1991, abaixo transcrito, e
entregar copia imediatamente a empresa contratante.

“LEI N© 8.213 - DE 24 DE JULHO DE 1991 - Art. 22. A empresa ou o empregador doméstico deverdo
comunicar o acidente do trabalho a Previdéncia Social até o primeiro dia Util sequinte ao da ocorréncia e,

em caso de morte, de imediato, & autoridade competente, sob pena de multa varidvel entre o limite
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minimo e o limite mdximo do saldrio de contribuicdo, sucessivamente aumentada nas reincidéncias,

aplicada e cobrada pela Previdéncia Social”.
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ANEXO V
PROPOSTA COMERCIAL DA CONTRATADA N2 , DE__DE DE 2021;
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